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KF § 1     DNR: KU.2022.6  
 
 
 
Godkännande av dagordning   
Kommunfullmäktiges ordförande föreslår att punkt 9 på dagordningen 
"Revidering av ersättningar till förtroendevalda 2023-2026" stryks. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Dagordningen, inklusive förändringen, godkänns. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
 Kommunstyrelsen
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KF § 2     DNR: KU.2022.8  
 
 
 
Fråga om sammanträdet blivit i laga ordning kungjort    
Meddelas att kungörelse av dagens sammanträde skett genom publicering 
av kallelse och underlag på kommunens hemsida och politikerwebb. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Sammanträdet har blivit i laga ordning kungjort. 
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KF § 3     DNR: KU.2022.9  
 
 
 
Allmänhetens frågestund   
Inga frågor ställs. 
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KF § 4     DNR: KU.2022.12  
 
 
 
Ekonomisk omvärldsanalys    
Ekonomichefen redovisar omvärldsanalys baserad på statistik från 2020. 
Omvärldsanalysen har som syfte att ge en bild av Högsby kommuns 
ekonomiska situation i ett omvärldsperspektiv och utifrån detta fungera 
som ett underlag för resursfördelning i det kommande budgetarbetet. 
 
 Ekonomichefen redovisar bland annat följande: 

 Befolkningsutveckling har under 2020 mot 2019 minskat med 122 
invånare. Antal invånare 2021-11-30 uppgår enligt SCB till 5 628 

 Skattesatsen höjdes 2021 till 22,21 kr och 2022 beslutades om 
oförändrad skattesats 

 Statsbidrag och utjämning kr/invånare 
 Resultat 2011-2020, genomsnitt på 2 046 kr per invånare under 

perioden 
 Soliditeten uppgår 2020 till 29,3 %  
 Sjukfrånvaron har under 2020 ökat jämfört med 2019, beror till stor 

del på pandemin som kom under 2020   
 Kostnader inom utbildningsverksamheten och socialverksamheten 

 
Tillfälle till frågor ges. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige tackar för informationen. 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Benchmark 2020.pdf  
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Ekonomichefen
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KF § 5     DNR: KU.2021.406  
 
 
 
Finansiella mål 2022   
Kommunfullmäktige fattade den 8 november 2021 beslut om fem av 
kommunens sex finansiella mål.  
 
 Verksamhetens nettokostnader föreslås för 2022 få uppgå till maximalt 

99,0 % av skatteintäkter och statsbidrag.   
 Inflationssäkrad förmögenhet. Målet beräknas utifrån Riksbankens 

inflationsmål (KPIF) på 2 % per år.  
 Pensionsplaceringarna ska generera en avkastning som täcker de framtida 

pensionsutbetalningarna. 
 Skattefinansierade investeringar får uppgå till maximalt 3,0 % av 

skatteintäkter och statsbidrag.  
 Högsby kommun ska arbeta för att långsiktigt stärka kommunens 

soliditet.  
 
Det finansiella mål som inte beslutades, varken i budgetberedningen eller 
kommunstyrelsen, var målet för de avgiftsfinansierade investeringarna.  
 
Nuvarande mål lyder enligt följande: 
 
 Målet för de avgiftsfinansierade investeringarna är att dessa får 

maximalt motsvara en taxe- och avgiftshöjning om 2 % per år 
  
Det nya förslaget till finansiellt mål för de avgiftsfinansierade 
investeringarna lyder enligt följande: 
 
 Målet för de avgiftsfinansierade investeringarna är att dessa får 

maximalt motsvara en taxe- och avgiftshöjning om 2 % per år med 
tillägg för KPIF (KPI med fast ränta) som enligt Riksbanken förväntas 
uppgå till 2 % per år. 

 
Kommunfullmäktiges beslut enligt kommunstyrelsens förslag 
Det finansiella målet gällande de avgiftsfinansierade investeringarna tas bort 
i avvaktan på vad den statliga utredningen om god kommunal hushållning 
kommer fram till. Ett av utredningens förslag gällande mål för ekonomin 
avseende god kommunal hushållning är att följa upp 
självfinansieringsgraden av investeringar.  
 
 
 



HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 7 (29) 
 
Kommunfullmäktige  2022-02-07  
 

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

  

 

 
 
KF § 5     DNR: KU.2021.406  
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2022-01-18 - KS § 11 
Protokoll 2021-11-08 - KF § 148.docx  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Ekonomichefen 
Chefen för kommunledningskontoret 
Kommunchefen 
Skolchefen 
Socialchefen 
ÖSK 
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KF § 6     DNR: KU.2021.403  
 
 
 
Informationssäkerhetspolicy 2022-2024   
Med anledning av att nya styrdokument (”Informationsklassningsmodell – 
Högsby kommun 2022” och ”Rollbeskrivningar inom informationssäkerhet 
och -förvaltning – Högsby kommun 2022”) under året tagits fram, så fanns 
det anledning till att revidera Informationssäkerhetspolicyn, som i sin tur 
hänvisar till dessa styrdokument för förtydliganden i specifika avseenden. 
 
Informationssäkerhetspolicyn är Högsby kommuns övergripande 
viljeinriktning med fokus på informationssäkerheten. Allt 
informationssäkerhetsarbete i Högsby kommun ska utgå ifrån 
informationssäkerhetspolicyn, vilket gör den till det mest centrala 
dokumentet för informationssäkerhet. 
 
Informationssäkerhetspolicyn ska fastställas av kommunfullmäktige. 
 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Informationssäkerhetspolicyn godkänns och den förmedlas vidare till 
Kommunfullmäktige för fastställande. 
 
Kommunfullmäktiges beslut  
Informationssäkerhetspolicyn godkänns och fastställs. 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2022-01-18 - KS § 6 
Informationssäkerhetspolicy Högsby kommun 2022-2024 Ver. 1.1.pdf 
Informationsklassningsmodell - Högsby kommun 2022.docx 
Rollbeskrivningar inom informationssäkerhet och -förvaltning - Högsby kommun 
2022.docx  
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Förvaltningscheferna 
Kommunikatör 
Informationssäkerhets- och utvecklingsstrateg 
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KF § 7     DNR: KU.2021.139  
 
 
 
Motion angående digital fixartjänst   
Socialdemokraterna inkom 2021-04-13 med motion om att Högsby 
kommun utreder möjligheten till en digital fixartjänst.  
 
Motionen tar upp följande: 
Många är de tjänster som skall utföras digitalt i vårt samhälle. Många 
främst äldre känner stor oro för detta och de riskerar att hamna utanför 
samhällets nya normer. Högsby kommun borde därför undersöka 
möjligheten att inrätta en fixartjänst för digitala spörsmål för de äldre. Det 
skulle kunna vara en del i den fixartjänst som redan finns eller helt 
fristående. 
 
En förhandsbedömning är framtagen. Högsby kommun har idag en 
fixartjänst för fixaruppdrag runt om i kommunen med fokus mot äldre 
personer och förebyggande åtgärder. 
 
Idag erbjuder Högsby kommun genom bibliotekets försorg och i samarbete 
med studieförbund ett antal utbildningstillfällen varje år riktade mot 
allmänna eller specifika digitala spörsmål. 
 
En utredning ska beakta att en digital fixartjänst eller utbildning inom 
digitala spörsmål inte ska konkurrera med digitala tjänster inom 
näringslivet.   
 
Kommunledningsutskottet beslutade 2021-06-01, § 81, att ge 
bibliotekschefen i uppdrag att besvara motionen. 
 
Bibliotekschefen lämnar följande svar motionen: 
 
"Många personer i vårt samhälle har svårt att få hjälp med tjänster rörande 
digitala frågor. Det kan handla om allt ifrån inloggningar och 
informationssökning till praktiska frågor om hur datorn, plattan eller 
mobilen fungerar. På grund av detta riskerar många personer hamna i ett 
digitalt utanförskap som kan medföra stora svårigheter eftersom samhället i 
dag är uppbyggt kring att allamedborgare är digitalt delaktiga. 

I kommunen finns i dag en fixartjänst där äldre personer kan få hjälp med 
vissa hushållsnära tjänster som byte av glödlampa, montera brandvarnare 
och hjälp med att flytta lättare föremål. I denna fixartjänst finns inget skrivet 
om att hjälp med digitala frågor ingår.  
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KF § 7     DNR: KU.2021.139  
 
 

Sedan nuvarande bibliotekslag antogs 2013 har landets bibliotek haft ett 
nationellt uppdrag att verka för att öka kunskapen för medborgarna om hur 
informationsteknik kan användas för kunskapsinhämtning, lärande och 
delaktighet i kulturlivet.  

Kommunbiblioteket har sedan 2013 haft riktade insatser med temaveckor 
varje år bland annat inom begreppen e-medborgarveckan, seniorsurf och 
Digidel. Riktade inbjudningar till målgruppen äldre och personer med annat 
modersmål än svenska har gjorts både med bibliotekets befintliga personal 
och med hjälp av studieförbunden, främst ABF och SV. Både enstaka träffar 
och längre utbildningar inom det digitala området har anordnats. Flera 
träffar har också genomförts tillsammans med olika myndigheter till 
exempel Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen På senare år har det 
märkts ett minskat intresse från målgruppen för dessa utbildningar. Planer 
finns på att biblioteksverksamheten fortsätter med att arbeta för att minska 
det digitala utanförskapet genom riktade insatser i samarbetet med 
studieförbund och föreningar. En väg kunna vara att köpa in plattor för utlån 
med tillhörande utbildningsmaterial förutsatt att finansiering för detta går att 
hitta. Digital coach är ett nystartat projekt, som drivs av biblioteket i 
samarbete med Region Kalmar län. Detta projekt är riktat mot personer med 
annat modersmål än svenska. 

Under ordinarie öppettider hjälper bibliotekspersonalen till med många 
frågor från medborgarna gällande det digitala i vardagen. Det kan vara allt 
ifrån utskrifter, mejl, scanning, att ladda ner appar och hjälp med att ta fram 
information som efterfrågas. Även direkt tekniska frågor besvaras i den mån 
det går, annars hänvisas till de företag som arbetar med teknisk support. 

På många bibliotek finns så kallad it-hjälp där besökare kan boka tid för att 
få hjälp med frågor inom det digitala området. Hjälpen består inte av att lösa 
tekniska problem eller reparationer och inte heller av att översätta eller av 
att fylla i blanketter/hantera bankärenden. Tjänsten består av visning och 
introduktion till bibliotekets tjänster och medier, enklare datorhantering, 
skapa/hantera epost, bli bekant med sociala medier och en allmän 
handledning av hur internet fungerar. Denna tjänst är möjlig att införa på 
Högsby bibliotek inom verksamhetens ramar." 

Synpunkter under kommunfullmäktiges möte 
Heléne Danielsson (KD) anser att svaret på motionen belyser de tjänster 
som redan idag finns på biblioteket och ställer sig frågande till att motionen 
besvaras med något som redan finns. Danielsson föreslår att man istället ska 
förtydliga och marknadsföra vilka tjänster och vilken hjälp som går att få 
från personalen på biblioteket. 
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KF § 7     DNR: KU.2021.139  
 

 

Jonas Erlandsson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsgång 
Kommunfullmäktiges ordförande Per Gröön (C) frågar om fullmäktige vill 
godkänna kommunstyrelsens förslag, men med det tillägget att ytterligare 
insatser sätts in för att marknadsföra de tjänster som erbjuds på biblioteket 
idag och finner att så är fallet. 

Kommunfullmäktiges beslut enligt kommunstyrelsens förslag 
Biblioteket inför en it-hjälp där personer kan boka tid och besöka 
biblioteket för att få hjälp med enklare frågor och ärenden inom det digitala 
området. 
 
Ytterligare insatser görs för att marknadsföra de tjänster som erbjuds på 
biblioteket idag.  
 
Motionen är därmed besvarad. 

 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Motion angående digital fixartjänst.docx 
Svar på motion om digital fixartjänst.docx 
Protokoll 2022-01-18 - KS § 20  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Chefen för kommunledningskontoret 
Bibliotekschefen
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KF § 8     DNR: KU.2021.10  
 
 
 
Tema arbetsmarknad och näringsliv    
Uppdraget med arbetsmarknadsfrågorna grundar sig i de globala målen för 
hållbar utveckling och Agenda 2030. Främst är det de sociala och 
ekonomiska målen som styr.  
 
Uppdraget med näringslivsfrågor utgår från att grunden till en positiv 
samhällsutveckling är att det finns ett attraktivt företagsklimat vari 
företagen har en möjlighet att växa och där nya företag kan komma till. Ett 
attraktivt företagsklimat medför fler arbetstillfällen, ökad attraktionskraft, 
möjlighet till inflyttning och högre skatteintäkter vilket i förlängningen 
leder till bättre kommunal verksamhet. 
 
Under 2020 visade områdena arbetsmarknad och näringsliv en fortsatt 
positiv trend med främst minskande arbetslöshet samt nettotillväxt inom 
näringslivet. 
 
Arbetsmarknad 

 I kommunen är cirka 50 personer anställda med någon form av stöd 
från Arbetsförmedlingen (AF) 

 Förbättrad samverkan med IFO 
 AFs reformeringsarbete 
 ESF-projektet Etableringstriss 
 Minskat antal arbetslösa 

 
I början av 2022 kommer en mera fullständig rapportering kring statistik, 
budget samt måluppföljning i samband med årsuppföljningen. 
 
Näringsliv 
För Högsby kommun finns ett övergripande mål, ett attraktivt företagsklimat för 
företag att etablera sig och växa i. 
 
Handlingsplan för näringslivsfrågor 2022-2023. 
Högsby kommuns mål är att varje år klättra i rankingen.  
Högsby kommuns mål är att för varje år få ett förbättrat sammanfattat 
omdöme. 
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KF § 8     DNR: KU.2021.10  
 
 
För att nå det övergripande målet behöver Högsby kommun aktivt arbeta 
med följande: 

 Professionella tjänstepersoner genom god service, bra bemötande 
samt lösningsfokus 

 God information och kommunikation 
 Företagskontakt genom besök, fysiskt eller digital, av 

tjänstepersoner och politiker 
 Lokala och regionala nätverk för utveckling och samverkan 
 Tillgängliggöra mark och lokaler 
 Etablera samverkan mellan näringsliv - skola  
 

Berörda förvaltningar och enheter ansvarar för planering av insatser och 
åtgärder i enlighet med handlingsplanen och utgår från undersökningen av 
företagsklimatet där bra betyg ska bibehållas och gärna förbättras medan 
lägre betyg behöver mer fokus. 
 
Statistik och framtid 
Fram till och med oktober 2021 har 33 företag startats och 14 företag flyttat 
till kommunen. Förändring i antal företag under 2020 var +39. Nuvarande 
år visar fortsatt på hög andel fåmansföretag. 
 
Kommunen får löpande förfrågningar om företagsetableringar (produktion 
samt energi) vilka är i olika faser med allt från mark och lokalbehov till 
redan etablerade företag där vi träffas och påbörjar dialog eller 
vidareutvecklar befintlig verksamhet.  
 
Högsby kommun har rekryterat en näringslivsutvecklare med tillträde 14 
februari 2022 och tjänsten har följande uppdragsbeskrivning: 
 

 Information och stöd till blivande och befintliga företag 
 Aktivt utvecklingsarbete med befintliga företag 
 Organisera träffar, besök och nätverksmöten med företag och 

företagarföreningar 
 Samordna och kommunicera mellan kommun och näringsliv 
 Utveckla kommunens näringslivsklimat, inklusive turism- och 

besöksnäring 
 Samordna och utveckla kommunens inflyttarservice 

 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige tackar för redovisningen. 



HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 14 (29) 
 
Kommunfullmäktige  2022-02-07  
 

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

  

 

 
 
KF § 8     DNR: KU.2021.10  
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Tema arbetsmarknad KLU 211207.ppt 
Tjänsteutlåtande - Tema arbetsmarknad och näringsliv 2021.docx 
Protokoll 2022-01-18 - KS § 2  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Chefen för kommunledningskontoret 
Arbetsmarknadschef 
 
 



HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 15 (29) 
 
Kommunfullmäktige  2022-02-07  
 

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

  

 

 
 

KF § 9     DNR: KU.2021.125  
 
 
 
Antal ledamöter och ersättare vid val till kommunfullmäktige 2022   
Kommunfullmäktige bestämmer hur många ledamöter som fullmäktige skall 
ha. Beslutar kommunfullmäktige att antalet ledamöter i fullmäktige skall 
ändras, skall beslutet tillämpas först när val av fullmäktige förrättas nästa 
gång i hela landet. 
 
Beslutet skall fattas före utgången av februari månad valåret (5 kap 7 § 
kommunallagen). 
 
Kommunfullmäktige bestämmer även antalet ersättare som ska finnas. 
Antalet ska utgöra en viss andel, dock högst hälften av de antal platser som 
varje parti får i kommunen.  
 
Beslut om antal ersättare skall fattas före utgången av februari månad 
valåret (5 kap 8 § kommunallagen). 
 
Länsstyrelsen skall genast underrättas om kommunfullmäktiges beslut vad 
gäller såväl antalet ledamöter som ersättare. 
 
Kommunfullmäktige beslutade 2021-05-03, § 72, att ge den 
parlamentariska grupp som utsetts för att göra en översyn av ersättningar 
för politiska uppdrag, i uppdrag att lägga ett förslag på antalet ledamöter 
och ersättare till kommunfullmäktige inför valet 2022.  
 
Utredningen ska vara klar till kommunfullmäktiges novembersammanträde 
2021.  
 
Den parlamentariska gruppen föreslår att "antalet ledamöter minskas från 35 
till 29 ledamöter, men vill samtidigt betona riskerna det kan innebära med 
ett färre antal ledamöter med tanke på hur den politiska organisationen ser 
ut och att kommunstyrelsen skulle bli en väldigt stark maktfaktor om antalet 
ledamöter där även fortsättningsvis är 11, med lika många ersättare. Om en 
minskning även skulle ske av antalet ledamöter i kommunstyrelsen, som 
följd av minskat antal ledamöter i kommunfullmäktige, så kan dock 
svårigheter att bemanna utskotten uppstå.  
 
Ur befolkningssynpunkt skulle dock en sänkning av 
kommunfullmäktigeledamöterna vara befogad." 
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KF § 9     DNR: KU.2021.125  
 
 
Kommunledningsutskottet beslutade 2021-10-05, § 119, att sända förslag 
på antal ledamöter till kommunfullmäktige vid valet 2022 på remiss till 
samtliga politiska partier i kommunfullmäktige samt att även partierna får i 
uppdrag att lämna förslag på hur många ledamöter som ska finnas i 
kommunstyrelsen från och med 2023. Svar önskas in senast den 3 
november 2021. 
 
Till kommunledningsutskottets sammanträde 2021-11-09 hade svar kommit 
från Moderaterna och Kristdemokraterna som föreslår oförändrat antal (35 
ledamöter), Socialdemokraterna ställer sig bakom parlamentariska 
gruppens förslag, minskning till 29 ledamöter. Centerpartiet föreslår 
minskning till 31 ledamöter. 
 
Kommunledningsutskottet beslutade 2021-11-09 att föreslå 
kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att kommunfullmäktiges 
ledamöter minskas till 31 ledamöter vid val till kommunfullmäktige 2022. 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2022-01-18, § 12 att överlämna ärendet till 
kommunfullmäktige utan eget yttrande. 
 
Information om huvudförslaget 
Kommunfullmäktiges ordförande Per Gröön (C) informerar om att den 
parlamentariska arbetsgruppen tog fram ett förslag på 29 ledamöter, 
därefter föreslog kommunledningsutskottet 2021-11-08, § 129, 31 
ledamöter. Kommunledningsutskottets förslag är huvudförslag. Motförslag 
ska utses. 
 
Utseende av motförslag 
Magnus Gabrielsson (S), med instämmande av Jonas Erlandsson (S) yrkar 
att 29 ledamöter, enligt parlamentariska arbetsgruppens förslag, ska vara 
motförslag. 
 
Heléne Danielsson (KD) anser att parlamentariska gruppen inte haft 
tillräckligt med tid på sig för att lämna ett genomtänkt förslag och yrkar på 
att antalet ledamöter ska vara oförändrat 35. 
 
Leif Gustavsson (SD) yrkar att antalet ska vara oförändrat 35. 
 
Anders Svensson (M) yrkar å Moderaternas vägnar att antalet ska vara 
oförändrat 35. 
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KF § 9     DNR: KU.2021.125  
 
 
Beslutsgång utseende av motförslag 
Kommunfullmäktiges ordförande frågar om fullmäktige vill ha förslaget 
om 29 eller 35 ledamöter som motförslag och finner att fullmäktige vill 
utse förslaget på 35 ledamöter som motförslag. Votering begärs och 
genomförs. 
 
Beslutsordning utseende av motförslag 
Den som vill att förslaget på 29 ledamöter ska utses till motförslag röstar ja 
och den som vill att förslaget på oförändrat 35 utses till motförslag röstar 
nej.  
 
Omröstningsresultat utseende av motförslag 
Vid omröstningen avges 12 ja-röster, 16 nej-röster och 7 avstår. Därmed 
har motförslaget 35 ledamöter utsetts. Resultatet framgår av särskild bilaga. 
 
Beslutsgång 2  
Kommunfullmäktiges ordförande frågar om fullmäktige vill besluta enligt 
huvudförslaget på 31 ledamöter eller enligt motförslaget på 35 ledamöter 
och finner att fullmäktige vill besluta enligt motförslaget. Votering begärs 
och genomförs. 
 
Beslutsordning 2  
Den som stödjer förslaget om 31 ledamöter röstar ja och den som stödjer 
motförslaget om 35 ledamöter röstar nej. 
 
Omröstningsresultat 2  
Vid omröstningen avges 19 ja-röster och 16 nej-röster. Resultatet framgår 
av särskild bilaga. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Antal ledamöter i kommunfullmäktige ska vara 31 och antal ersättare i 
kommunfullmäktige ska vara hälften av det antal ordinarie platser varje 
parti erhåller i valet 2022. 
 
Om antalet ersättare ett parti får utgör ett brutet tal, skall detta avrundas 
uppåt till närmast högre hela tal. 
 
Varje parti ska ha minst två ersättare. 
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KF § 9     DNR: KU.2021.125  
 
 
Reservation 
Heléne Danielsson (KD), Lars Elmborg (KD), Tommy Hamnert (KD), Leif 
Gustavsson (SD), Sune Olsson (SD) och Hans Gustavsson (SD) reserverar 
sig mot beslutet. 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2022-01-18 - KS § 12 
Antal ledamöter och ersättare samt indelning i valkretsar vid val till 
kommunfullmäktige 2022 
Förslag från parlamentariska gruppen.pdf 
Remissvar S antal ledamöter.docx 
Remissvar KD Antal ledamöter och ersättare.doc 
Remissvar M antal ledamöter.pdf  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Länsstyrelsen 
Valnämnden 
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KF § 10     DNR: KU.2021.368  
 
 
 
Den framtida politiska organisationen   
Vid kommunledningsutskottets sammanträde 2021-11-09, § 130, 
diskuterades den politiska organisationen med anledning av eventuell 
minskning av antalet ledamöter i kommunfullmäktige. 
 
Kommunledningsutskottet beslutade att ta upp ärendet igen på 
sammanträdet den 7 december. 
 
Den parlamentariska arbetsgruppen har lämnat ett förslag på att minska 
antalet ledamöter i kommunfullmäktige från 35 till 29. 
 
Kommunchefen redovisar ett förslag på en minskad politisk organisation 
från 101 politiska uppdrag till 85. 
 
Kommunledningsutskottet diskuterade kommunchefens förslag 
2021-12-07 och beslutade i § 155 att skicka förslaget till kommunstyrelsen 
utan eget yttrande. 
 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
En parlamentarisk grupp utses som får i uppdrag att ta fram ett förslag på 
hur den politiska organisationen ska se ut framöver. 
 
Den parlamentariska gruppen ska arbeta tillsammans med berörda 
förvaltningschefen och konsult som anlitats för att utveckla kommunens 
styrsystem. 
 
Den parlamentariska gruppen utses på kommunfullmäktiges sammanträde 
den 7 februari 2022. 
 
Synpunkter under kommunfullmäktiges möte 
Jonas Erlandsson (S) föreslår att kommunstyrelsen utses att arbeta med 
frågan om den framtida politiska organisationen istället för att tillsätta en 
parlamentarisk grupp.  
 
Magnus Gabrielsson (S) vill veta vilken tidsram som gäller för arbetet med 
översynen av den politiska organisationen och anser det värdefullt om 
arbetet kan sättas igång så snart som möjligt.  
 
Anders Svensson (M) vill att utredningspunkten ska preciseras, är det antal 
förtroendevalda eller antalet utskott som ska utredas?  
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KF § 10     DNR: KU.2021.368  
 
 
 
Kommunchefen svarar att det finns ingen särskilt tidsram satt för arbetet, 
men det är bra om det kommer igång under 2022. Eventuella förändringar i 
den politiska organisationen behöver inte genomföras direkt efter valet utan 
kan införas under pågående mandatperiod.  
 
Kommunchefen presenterade ett tjänstemannaförslag för kommunstyrelsen 
2022-01-18, men som kommunstyrelsen vid det tillfället valde att inte ställa 
sig bakom, utan andra förändringar diskuterades. En konsult kommer att 
vara delaktig i arbetet med översyn av den politiska organisationen. 
 
Beslutsgång 
Kommunfullmäktiges ordförande Per Gröön (C) finner att det finns två 
olika förslag att ta ställning till. Det ena är kommunstyrelsens förslag att 
utse en parlamentarisk grupp och det andra förslaget är Jonas Erlandssons 
(S) förslag att ge kommunstyrelsen i uppdrag att arbeta med översynen av 
den politiska organisationen. De båda förslagen ställs mot varandra och 
kommunfullmäktiges ordförande finner att fullmäktige vill besluta att enligt 
Jonas Erlandsson (S) förslag. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram ett förslag på hur den politiska 
organisationen ska se ut framöver. 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll 2022-01-18 - KS § 17  
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
KS 
Kommunchef 
Förvaltningschefer 
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KF § 11     DNR: KU.2018.286  
 
 
 
Medborgarförslag om barnfattigdom   
Ett medborgarförslag inkom 27 november 2018. Förslagsställaren yrkar att 
det sociala skyddsnätet stärks så att inga barn hamnar i barnfattigdom enligt 
Rädda Barnens kriterier.  
 
En förhandsbedömning är framtagen.  
 
Kommunledningsutskottet beslutade 2019-01-22, § 13 att överlämna 
medborgarförslaget till socialchefen för beredning.  
 
Socialutskottet beslutade 2021-11-15, § 56, att godkänna nedanstående 
redovisning som svar på medborgarförslaget om barnfattigdom i Högsby 
kommun och överlämna det till kommunstyrelsen. 
 
"De övergripande målen och grundläggande värderingarna för 
socialtjänstens samtliga verksamheter byggs på att främja människornas 
ekonomiska och sociala trygghet, jämlikhet i levnadsvillkor och aktiva 
deltagande i samhällslivet. Socialtjänsten inriktar sitt arbete på att frigöra 
och utveckla enskildas egna resurser, under hänsynstagande till människors 
ansvar för sin och andras sociala situation. Verksamheten ska också bygga 
på respekt för människors rätt till självbestämmande och integritet. 
Människor som har behov av hjälp med sin försörjning har rätt att få sådan 
hjälp att de på sikt klarar sin egen försörjning. 
 
Sammanfattningsvis så motverkar socialtjänsten barnfattigdom med att 
stärka människornas egna resurser för att bli självförsörjande. 
Försörjningsstöd ska vara en tillfällig insats i väntan på egen försörjning 
och hanteras enligt riksnormen för försörjningsstöd, som Högsby kommun 
förhåller sig till. 
 
I Högsby kommun finns det omkring 60 hushåll som är aktuella för 
försörjningsstöd varje månad (hösten 2021). I dessa hushåll finns till antalet 
omkring 50 barn under 18 år. Denna siffra har minskat med 40 % sedan 
samma period förra året (2020)." 
 
Kommunfullmäktiges beslut enligt kommunstyrelsens förslag 
Redovisningen godkänns som svar på medborgarförslaget. 
 
Medborgarförslaget är därmed besvarat. 
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Beslutsunderlag 
Medborgarförslag om barnfattigdom 
Protokoll 2021-11-15 - SU § 56 
Protokoll 2022-01-18 - KS § 21  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Frågeställaren
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KF § 12     DNR: KU.2021.220  
 
 
 
Information om ny sammanräkning efter Martin Joelsson   
Kommunfullmäktige beslutade 2021-12-03, § 174, att godkänna Martin 
Joelssons (C) avsägelse från politiska uppdrag samt att hos Länsstyrelsen i 
Kalmar län begära en ny sammanräkning avseende ny ledamot i 
kommunfullmäktige. 
 
Länsstyrelsen informerar om i beslut 2021-12-16 att för Centerpartiet har 
David Karlsson utsetts till ny ledamot i kommunfullmäktige och Roger 
Gustafsson till ny ersättare för tiden fram till 2022-10-14 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Informationen godkänns. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Ny ledamot/ersättare i KF: David Karlsson/Roger Gustafsson 
Protokoll 2021-12-03 - KF § 174  
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Avsägelse från politiskt uppdrag samt fyllnadsval till 
myndighetsnämnden efter John Friberg   
John Friberg (M) avsäger sig sitt uppdrag som ersättare i 
myndighetsnämnden. 
 
Ny ersättare i myndighetsnämnden ska utses. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
John Fribergs (M) avsägelse godkänns. 
 
Till ny ersättare i myndighetsnämnden utses Matilda Bladås (M) för tiden 
fram till och med 2022-12-31. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Avsägelse John Friberg 
Protokoll 2021-12-03 - KF § 175  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
John Friberg 
Matilda Bladås 
Kommunsekreteraren 
Administratör miljö- och byggkontoret 
IT 
 



HÖGSBY KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 25 (29) 
 
Kommunfullmäktige  2022-02-07  
 

Justerandes sign 
 

 Utdragsbestyrkande 

  

 

 
 

KF § 14     DNR: KU.2021.259  
 
 
 
Avsägelse från politiska uppdrag samt fyllnadsval av ersättare i 
kommunstyrelsen efter Annika Markén   
Annika Markén (SD) har den 27 december 2021 begärt att få bli entledigad 
från sina politiska uppdrag i Högsby kommun på grund av utträde ur 
partiet. 
 
Ny ersättare i kommunstyrelsen ska utses. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Annika Markéns (SD) avsägelse från sina politiska uppdrag i Högsby 
kommun godkänns. 
 
Till ny ersättare i kommunstyrelsen utses Rolant Pridaen (SD) för tiden 
fram till och med 2022-12-31. 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Entledigande från politiska uppdrag 
Annika Markén_202112DD091227.pdf 
Protokoll 2022-01-18 - KS § 23  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
Annika Markén 
Rolant Pridaen 
IT 
Kommunsekreteraren
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KF § 15     DNR: KU.2022.37  
 
 
 
Medborgarförslag om Anhörigstöd    
Ett medborgarförslag har inkommit 2022-01-25 av Jennie Lind, som 
handlar om att Högsby kommuns invånare bör ha ett anhörigstöd som 
enligt socialtjänstlagen kap 5 § 10 är lagstadgad. Hon hoppas att 
verksamheten, som under två år har byggts upp och som nu har lagts ner, 
öppnas upp igen snarast. 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Medborgarförslaget överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
KLU 
Socialchefen
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KF § 16     DNR: KU.2022.31  
 
 
 
Motion om attraktiva, säkra och försäkrade leder/stigar i Högsby 
kommun   
Kristdemokraterna skriver i motion daterad 2022-01-21 att Högsby 
kommun är en kommun med stora möjligheter och naturskön omgivning. I 
kommunen finns flera leder/stigar som har ett stort värde ur rekreativa 
syften och för näringen. För att tillgängliggöra dessa leder och stigar för 
fler i kommunen såväl som för besökare är Kristdemokraterna måna om att 
underhållet sköts och att ansvarsfrågan för lederna och stigarnas säkerhet 
säkerställs.  
 
Uppmärksammade olycksfall i Sverige gör att Kristdemokraterna ur ett 
preventivt syfte föreslår att Högsby kommun tar initiativ för att förhindra 
medborgare att löpa förhinderlig risk eller att markägare blir 
skadeståndsskyldiga om olyckan är framme. 
 
Därför föreslår Kristdemokraterna Högsby kommun att: 

 Upprätta en med allmänhetens och markägares intresse förenlig 
plan för vilka leder och stigar som kräver underhåll, gärna i dialog 
med intressenter och föreningar i flertalet kommundelar 

 Säkerställa eller upprätta avtal kring ansvar och underhållsansvar 
mellan kommunen och markägarna gällande de leder och stigar som 
kommunen marknadsför 

 Ersätta markägare för de intrång som lederna eller stigarna medför 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Motionen överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Motioner från Kristdemokraterna  
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
KLU 
Chefen för kommunledningskontoret
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Motion om att skapa attraktiva ridstigar i Högsby kommun   
Kristdemokraterna skriver i motion daterad 2022-01-21 bland annat att vi 
har många hästägare i vår kommun och att ridsporten är en av Sveriges 
största sporter. Intresset för ridsporten och för hästar som sällskapsdjur, 
samt ridning som nöje, rehabilitering och livsglädje bör få större 
uppmärksamhet i Högsby kommun.  
 
Kristdemokraterna i Högsby föreslår att kommunen utreder om det finns 
möjlighet, tillsammans med företag, föreningar och markägare, att 
möjliggöra ridvägar i Högsby kommun och att: 
 

 Inventera vilka möjliga ridvägar det kan finnas möjlighet att få till 
 Ordna ett möte med föreningar och intressenter inom hästnäringen 

för att få delaktighet i frågan om ridvägar 
 
Kommunfullmäktiges beslut 
Motionen överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Motioner från Kristdemokraterna   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
 KLU
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Motion angående Sveriges bästa fritidsgård   
Socialdemokraterna skriver i motion daterad 2022-02-07 att "under ett 
flertal år har det diskuterats fritidsgård i Högsby kommun. Först som flytt 
från Tegelbruket till Fröviskolan. Sedan hur det skulle byggas nya lokaler 
för fritidsgården, vilket nu har fallit bort, senast handlar det om internflytt 
på Fröviskolan. 
 
Men politiken har aldrig funderat på vad fritidsgården skall innehålla, 
politiken har snarare sett fritidsgården som ett konto i budgeten. Vad 
politiken behöver fundera över är vad fritidsgården skall innehålla för 
verksamhet, vad vill vi uppnå med fritidsgården. Men lika viktigt är det vad 
ungdomarna i Högsby kommun vill med fritidsgården.  
 
Socialdemokraterna vill höja fritidsgårdens attraktivitet och stärka 
fritidsgårdens samhällsfunktion. Socialdemokraterna skulle vilja att Högsby 
kommun har Sveriges bästa fritidsgård inte bara i Högsby utan 
fritidsgården skall vara aktiv i hela kommunen.  
 
Socialdemokraterna yrkar att: 

 Högsby kommun utreder vad som krävs för att få Sveriges bästa 
fritidsgård." 

 
Kommunfullmäktiges beslut 
Motionen överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutsmottagare 
KLU 
Chefen för kommunledningskontoret 
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Datum 2022-02-07   

       
   Omröstningar   

   

 
1:a om-
röst- 
ningen 
§ 9   

2:a om- 
röst- 
ningen 
§ 9 

Ledamöter 
Tjänstgörande 
ersättare Närvaro Ja Nej Avstår Ja Nej Avstår

(S) Jonas Erlandsson   X X  X 

(SD) Leif Gustavsson  X X   X
(C) Stihna Johansson 
Evertsson   X X X 

(S) Diana Bergeskans   X X  X 

(M) Anders Svensson  X X   X

(KD) Lars Elmborg   X X   X

(SD) Patrick Baier  Inga Riikonen X X   X

(S) Carl-Axel Blom   X X  X 

(S) Linda Robertsson  X X  X 

(SD)Sune Olsson   X X   X

(C) Lina Danlid Burke  Rasmus Evertsson X X X 

(S) Magnus Gabrielsson   X X  X 

(M) Marcus Schön  X X   X

(SD) Alf Adolfsson  X X   X

(KD) Heléne Danielsson  X X   X

(S) Marinett Målberg   X X  X 

(C) Mikael Jonnerby  X X X 

(V) Tommy Palmgren  Deltog på §§ 8-9 X X   X

(S) Per-Ola Herdinius   X X  X 

(SD) Curt Allerdahl   X X   X

(C) Kerstin Karlström   X X X 

(S) Gith Wiksten   X X  X 

(M) John Friberg  X X   X

(SD) Jan-Erik Ek   X X   X

(S) Åke Gustavsson  X X  X 
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Kommunfullmäktige 2019-2022 Datum 2022-02-07 

  
       
   Omröstningar   

  

1:a om-
röst- 
ningen 
§ 9  

2:a om- 
röst- 
ningen 
§ 9 

Ledamöter 
Tjänstgörande 
ersättare Närvaro Ja Nej Avstår Ja Nej Avstår

(C) Mahmoud Al Mokdad  X X X 

(KD) Marita Björkvall  Tommy Hamnert X X   X

(S) Catarina Thunberg   X X  X 

(SD) Inger Adolfsson   X X   X

(S) Torbjörn Carlreus   X X  X 

(M) Monika Olsberg   X X   X

(C) David Karlsson   X X X 

(SD) Hans Gustavsson   X X   X

(S) Ingrid Axelsson   X X  X 

(C) Per Gröön  X X X 
  12 16 7 19 16
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