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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF§1 DNR: KU.2022.6

Godkinnande av dagordning
Kommunfullméktiges ordférande foreslér att punkt 9 pa dagordningen
"Revidering av erséttningar till fortroendevalda 2023-2026" stryks.

Kommunfullmiktiges beslut
Dagordningen, inklusive fordndringen, godkénns.

Beslutsmottagare
Kommunstyrelsen
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF § 2 DNR: KU.2022.8

Friga om sammantridet blivit i laga ordning kungjort
Meddelas att kungorelse av dagens sammantréde skett genom publicering
av kallelse och underlag pa kommunens hemsida och politikerwebb.

Kommunfullmiktiges beslut
Sammantréddet har blivit i laga ordning kungjort.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméiktige

KF §3

Allméiinhetens friagestund
Inga fragor stills.

SAMMANTRADESPROTOKOLL
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DNR: KU.2022.9
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 4 DNR: KU.2022.12

Ekonomisk omvirldsanalys

Ekonomichefen redovisar omvérldsanalys baserad pé statistik fran 2020.
Omvirldsanalysen har som syfte att ge en bild av Hogsby kommuns
ekonomiska situation i ett omvarldsperspektiv och utifran detta fungera
som ett underlag for resursfordelning i det kommande budgetarbetet.

Ekonomichefen redovisar bland annat foljande:

e Befolkningsutveckling har under 2020 mot 2019 minskat med 122
invanare. Antal invanare 2021-11-30 uppgar enligt SCB till 5 628

e Skattesatsen hojdes 2021 till 22,21 kr och 2022 beslutades om
oforandrad skattesats

e Statsbidrag och utjdimning kr/invénare

e Resultat 2011-2020, genomsnitt pa 2 046 kr per invénare under
perioden

e Soliditeten uppgér 2020 till 29,3 %

e Sjukfrdnvaron har under 2020 6kat jimfort med 2019, beror till stor
del pa pandemin som kom under 2020

e Kostnader inom utbildningsverksamheten och socialverksamheten

Tillfalle till fragor ges.

Kommunfullmiktiges beslut
Kommunfullméktige tackar for informationen.

Beslutsunderlag
Benchmark 2020.pdf

Beslutsmottagare
Ekonomichefen
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF §5 DNR: KU.2021.406

Finansiella mal 2022
Kommunfullmiktige fattade den 8 november 2021 beslut om fem av
kommunens sex finansiella mal.

e Verksamhetens nettokostnader foreslds for 2022 fa uppga till maximalt
99,0 % av skatteintékter och statsbidrag.

¢ Inflationssikrad formogenhet. Mélet berdknas utifrdn Riksbankens
inflationsmal (KPIF) pé 2 % per éar.

e Pensionsplaceringarna ska generera en avkastning som ticker de framtida
pensionsutbetalningarna.

e Skattefinansierade investeringar far uppga till maximalt 3,0 % av
skatteintdkter och statsbidrag.

e Hogsby kommun ska arbeta for att langsiktigt stirka kommunens
soliditet.

Det finansiella mél som inte beslutades, varken i budgetberedningen eller
kommunstyrelsen, var mélet for de avgiftsfinansierade investeringarna.

Nuvarande mél lyder enligt foljande:

e Malet for de avgiftsfinansierade investeringarna &r att dessa far
maximalt motsvara en taxe- och avgiftsh6jning om 2 % per ar

Det nya forslaget till finansiellt mél for de avgiftsfinansierade
investeringarna lyder enligt foljande:

o Mialet for de avgiftsfinansierade investeringarna &r att dessa fér
maximalt motsvara en taxe- och avgiftshojning om 2 % per ar med
tilligg for KPIF (KPI med fast rdnta) som enligt Riksbanken forvintas
uppga till 2 % per ar.

Kommunfullmiktiges beslut enligt kommunstyrelsens forslag

Det finansiella malet gédllande de avgiftsfinansierade investeringarna tas bort
i avvaktan pa vad den statliga utredningen om god kommunal hushallning
kommer fram till. Ett av utredningens forslag gillande méal for ekonomin
avseende god kommunal hushallning ar att folja upp
sjélvfinansieringsgraden av investeringar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF §5 DNR: KU.2021.406
Beslutsunderlag

Protokoll 2022-01-18 - KS § 11
Protokoll 2021-11-08 - KF § 148.docx

Beslutsmottagare

Ekonomichefen

Chefen for kommunledningskontoret
Kommunchefen

Skolchefen

Socialchefen

OSK

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 6 DNR: KU.2021.403

Informationsséikerhetspolicy 2022-2024

Med anledning av att nya styrdokument (”Informationsklassningsmodell —
Hogsby kommun 2022 och “Rollbeskrivningar inom informationssékerhet
och -forvaltning — Hogsby kommun 2022”") under aret tagits fram, s& fanns
det anledning till att revidera Informationssidkerhetspolicyn, som i sin tur
hinvisar till dessa styrdokument for fortydliganden i specifika avseenden.

Informationssikerhetspolicyn dr Hogsby kommuns dvergripande
viljeinriktning med fokus pé informationssdkerheten. Allt
informationssidkerhetsarbete i Hogsby kommun ska utgé ifran
informationssidkerhetspolicyn, vilket gor den till det mest centrala
dokumentet for informationssékerhet.

Informationssékerhetspolicyn ska faststillas av kommunfullméaktige.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiiktige
Informationssikerhetspolicyn godkédnns och den formedlas vidare till
Kommunfullméktige for faststéllande.

Kommunfullmiktiges beslut
Informationssdkerhetspolicyn godkédnns och faststills.

Beslutsunderlag

Protokoll 2022-01-18 - KS § 6

Informationssédkerhetspolicy Hogsby kommun 2022-2024 Ver. 1.1.pdf
Informationsklassningsmodell - Hogsby kommun 2022.docx

Rollbeskrivningar inom informationssikerhet och -férvaltning - Hogsby kommun
2022.docx

Beslutsmottagare

Forvaltningscheferna

Kommunikator

Informationssékerhets- och utvecklingsstrateg
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF § 7 DNR: KU.2021.139

Motion angiende digital fixartjinst
Socialdemokraterna inkom 2021-04-13 med motion om att Hogsby
kommun utreder mgjligheten till en digital fixartjénst.

Motionen tar upp foljande:

Manga ir de tjinster som skall utforas digitalt i vart samhélle. Manga
framst dldre kinner stor oro for detta och de riskerar att hamna utanfor
samhéllets nya normer. Hogsby kommun borde darfor undersoka
mojligheten att inrétta en fixartjénst for digitala sporsmal {or de dldre. Det
skulle kunna vara en del i den fixartjédnst som redan finns eller helt
fristdende.

En férhandsbeddmning dr framtagen. Hogsby kommun har idag en
fixartjénst for fixaruppdrag runt om i kommunen med fokus mot dldre
personer och forebyggande atgérder.

Idag erbjuder Hogsby kommun genom bibliotekets forsorg och i samarbete
med studieforbund ett antal utbildningstillfillen varje ar riktade mot
allménna eller specifika digitala sporsmal.

En utredning ska beakta att en digital fixartjinst eller utbildning inom
digitala sporsmal inte ska konkurrera med digitala tjénster inom
néringslivet.

Kommunledningsutskottet beslutade 2021-06-01, § 81, att ge
bibliotekschefen i uppdrag att besvara motionen.

Bibliotekschefen ldmnar foljande svar motionen:

"Manga personer i vart samhélle har svart att fa hjdlp med tjanster rérande
digitala frdgor. Det kan handla om allt ifran inloggningar och
informationssokning till praktiska fragor om hur datorn, plattan eller
mobilen fungerar. P4 grund av detta riskerar manga personer hamna i ett
digitalt utanforskap som kan medfora stora svérigheter eftersom samhéllet i
dag ar uppbyggt kring att allamedborgare ir digitalt delaktiga.

I kommunen finns i1 dag en fixartjénst dar dldre personer kan fa hjélp med
vissa hushéllsnira tjanster som byte av glodlampa, montera brandvarnare
och hjilp med att flytta lattare foremal. I denna fixartjanst finns inget skrivet
om att hjilp med digitala fragor ingar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF § 7 DNR: KU.2021.139

Sedan nuvarande bibliotekslag antogs 2013 har landets bibliotek haft ett
nationellt uppdrag att verka for att 6ka kunskapen for medborgarna om hur
informationsteknik kan anvéndas for kunskapsinhdmtning, 1drande och
delaktighet i kulturlivet.

Kommunbiblioteket har sedan 2013 haft riktade insatser med temaveckor
varje ar bland annat inom begreppen e-medborgarveckan, seniorsurf och
Digidel. Riktade inbjudningar till malgruppen 4ldre och personer med annat
modersmal dn svenska har gjorts bade med bibliotekets befintliga personal
och med hjélp av studieférbunden, fraimst ABF och SV. Bide enstaka tréiffar
och ldngre utbildningar inom det digitala omradet har anordnats. Flera
traffar har ocksa genomforts tillsammans med olika myndigheter till
exempel Forsdkringskassan och Arbetsformedlingen Pa senare ar har det
mirkts ett minskat intresse frdn malgruppen for dessa utbildningar. Planer
finns pa att biblioteksverksamheten fortsétter med att arbeta for att minska
det digitala utanforskapet genom riktade insatser i samarbetet med
studieforbund och foreningar. En vdg kunna vara att kdpa in plattor for utlan
med tillhorande utbildningsmaterial forutsatt att finansiering for detta gér att
hitta. Digital coach dr ett nystartat projekt, som drivs av biblioteket i
samarbete med Region Kalmar l4n. Detta projekt dr riktat mot personer med
annat modersmal &n svenska.

Under ordinarie dppettider hjdlper bibliotekspersonalen till med ménga
fragor fran medborgarna gillande det digitala 1 vardagen. Det kan vara allt
ifran utskrifter, mejl, scanning, att ladda ner appar och hjélp med att ta fram
information som efterfrigas. Aven direkt tekniska frigor besvaras i den man
det gér, annars hinvisas till de foretag som arbetar med teknisk support.

Pa ménga bibliotek finns sa kallad it-hjdlp dér besokare kan boka tid for att
fa hjélp med fragor inom det digitala omradet. Hjdlpen bestar inte av att 16sa
tekniska problem eller reparationer och inte heller av att dversitta eller av
att fylla i blanketter/hantera bankérenden. Tjdnsten bestar av visning och
introduktion till bibliotekets tjdnster och medier, enklare datorhantering,
skapa/hantera epost, bli bekant med sociala medier och en allmén
handledning av hur internet fungerar. Denna tjanst &r mdjlig att infora pé
Hogsby bibliotek inom verksamhetens ramar."

Synpunkter under kommunfullméiktiges mote

Heléne Danielsson (KD) anser att svaret pd motionen belyser de tjénster
som redan idag finns pé biblioteket och stiller sig fragande till att motionen
besvaras med nagot som redan finns. Danielsson foreslar att man istéllet ska
fortydliga och marknadsfora vilka tjdnster och vilken hjilp som gar att fa
frén personalen pa biblioteket.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF § 7 DNR: KU.2021.139

Jonas Erlandsson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutsgdng
Kommunfullmiktiges ordforande Per Groon (C) fragar om fullméktige vill

godkdnna kommunstyrelsens forslag, men med det tilldgget att ytterligare
insatser sitts in for att marknadsfora de tjédnster som erbjuds pa biblioteket
idag och finner att sa dr fallet.

Kommunfullméktiges beslut enligt kommunstyrelsens forslag
Biblioteket infor en it-hjélp ddr personer kan boka tid och besoka
biblioteket for att fa hjdlp med enklare fragor och drenden inom det digitala
omradet.

Ytterligare insatser gors for att marknadsfora de tjénster som erbjuds pa
biblioteket idag.

Motionen ar dirmed besvarad.

Beslutsunderlag

Motion angéende digital fixartjanst.docx
Svar pa motion om digital fixartjanst.docx
Protokoll 2022-01-18 - KS § 20

Beslutsmottagare
Chefen for kommunledningskontoret
Bibliotekschefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 8 DNR: KU.2021.10

Tema arbetsmarknad och néringsliv

Uppdraget med arbetsmarknadsfragorna grundar sig i de globala mélen for
hallbar utveckling och Agenda 2030. Framst dr det de sociala och
ekonomiska malen som styr.

Uppdraget med néringslivsfragor utgér fran att grunden till en positiv
samhéllsutveckling &r att det finns ett attraktivt foretagsklimat vari
foretagen har en mdjlighet att vixa och dér nya foretag kan komma till. Ett
attraktivt foretagsklimat medfor fler arbetstillféllen, 6kad attraktionskraft,
mojlighet till inflyttning och hogre skatteintdkter vilket i forlangningen
leder till battre kommunal verksamhet.

Under 2020 visade omradena arbetsmarknad och niringsliv en fortsatt
positiv trend med framst minskande arbetsldshet samt nettotillvaxt inom
néringslivet.

Arbetsmarknad
e [ kommunen ér cirka 50 personer anstillda med ndgon form av stéd
fran Arbetsformedlingen (AF)
Forbittrad samverkan med IFO
AFs reformeringsarbete
ESF-projektet Etableringstriss
Minskat antal arbetslosa

I bérjan av 2022 kommer en mera fullstdndig rapportering kring statistik,
budget samt maluppfoljning i samband med arsuppfoljningen.

Néringsliv

12 (29)

For Hogsby kommun finns ett 6vergripande mal, ett attraktivt foretagsklimat for

foretag att etablera sig och véaxa i.

Handlingsplan for néringslivsfragor 2022-2023.

Hogsby kommuns mal ir att varje ar klittra i rankingen.

Hogsby kommuns mal ér att for varje ar fa ett forbittrat sammanfattat
omdome.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF § 8 DNR: KU.2021.10

For att na det 6vergripande mélet behdver Hogsby kommun aktivt arbeta
med foljande:
e Professionella tjdnstepersoner genom god service, bra bemdtande
samt 10sningsfokus
e God information och kommunikation
e Foretagskontakt genom besok, fysiskt eller digital, av
tjdnstepersoner och politiker
e Lokala och regionala nétverk for utveckling och samverkan
e Tillgéngliggora mark och lokaler
e [Etablera samverkan mellan niringsliv - skola

Berorda forvaltningar och enheter ansvarar for planering av insatser och
atgérder i1 enlighet med handlingsplanen och utgar fran undersdkningen av
foretagsklimatet dér bra betyg ska bibehéllas och girna forbéttras medan
lagre betyg behover mer fokus.

Statistik och framtid

Fram till och med oktober 2021 har 33 foretag startats och 14 foretag flyttat
till kommunen. Fordndring 1 antal foretag under 2020 var +39. Nuvarande
ar visar fortsatt pd hog andel famansforetag.

Kommunen far 16pande forfragningar om foretagsetableringar (produktion
samt energi) vilka &r 1 olika faser med allt frdn mark och lokalbehov till
redan etablerade foretag dér vi triaffas och paborjar dialog eller
vidareutvecklar befintlig verksamhet.

Hogsby kommun har rekryterat en néringslivsutvecklare med tilltride 14
februari 2022 och tjansten har foljande uppdragsbeskrivning:

e Information och stdd till blivande och befintliga foretag
e Aktivt utvecklingsarbete med befintliga foretag

e Organisera tréiffar, besok och nédtverksmdten med foretag och
foretagarforeningar

e Samordna och kommunicera mellan kommun och néringsliv

e Utveckla kommunens néringslivsklimat, inklusive turism- och
besoksnéring

e Samordna och utveckla kommunens inflyttarservice

Kommunfullmiktiges beslut
Kommunfullméktige tackar for redovisningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 8 DNR: KU.2021.10
Beslutsunderlag

Tema arbetsmarknad KLU 211207.ppt
Tjénsteutlatande - Tema arbetsmarknad och néringsliv 2021.docx
Protokoll 2022-01-18 - KS § 2

Beslutsmottagare
Chefen for kommunledningskontoret
Arbetsmarknadschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 15 (29)

Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF §9 DNR: KU.2021.125

Antal ledamaoter och ersittare vid val till kommunfullmiiktige 2022
Kommunfullméktige bestimmer hur manga ledaméter som fullméktige skall
ha. Beslutar kommunfullméktige att antalet ledaméter 1 fullméiktige skall
dndras, skall beslutet tillimpas forst nir val av fullmiktige forréttas ndsta
ging 1 hela landet.

Beslutet skall fattas fore utgdngen av februari méanad valéret (5 kap 7 §
kommunallagen).

Kommunfullmiktige bestimmer dven antalet ersittare som ska finnas.
Antalet ska utgdra en viss andel, dock hogst hélften av de antal platser som
varje parti far i kommunen.

Beslut om antal ersittare skall fattas fore utgdngen av februari manad
valaret (5 kap 8 § kommunallagen).

Linsstyrelsen skall genast underrittas om kommunfullméktiges beslut vad
géller savil antalet ledamoter som erséttare.

Kommunfullméktige beslutade 2021-05-03, § 72, att ge den
parlamentariska grupp som utsetts for att géra en dversyn av ersittningar
for politiska uppdrag, 1 uppdrag att 14gga ett forslag pa antalet ledaméter
och ersittare till kommunfullmiktige infor valet 2022.

Utredningen ska vara klar till kommunfullméktiges novembersammantréide
2021.

Den parlamentariska gruppen foreslér att "antalet ledamoter minskas fran 35
till 29 ledamoter, men vill samtidigt betona riskerna det kan innebédra med
ett farre antal ledamoter med tanke pé hur den politiska organisationen ser
ut och att kommunstyrelsen skulle bli en vildigt stark maktfaktor om antalet
ledamdter dér dven fortséttningsvis dr 11, med lika manga ersittare. Om en
minskning dven skulle ske av antalet ledamdter i kommunstyrelsen, som
foljd av minskat antal ledamoéter i kommunfullmidktige, sé kan dock
svarigheter att bemanna utskotten uppsta.

Ur befolkningssynpunkt skulle dock en sédnkning av
kommunfullméktigeledaméoterna vara befogad."

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF §9 DNR: KU.2021.125

Kommunledningsutskottet beslutade 2021-10-05, § 119, att sinda forslag
pa antal ledamoter till kommunfullméaktige vid valet 2022 pa remiss till
samtliga politiska partier i kommunfullméktige samt att dven partierna far 1
uppdrag att ldmna forslag p4 hur ménga ledamoter som ska finnas i
kommunstyrelsen fran och med 2023. Svar onskas in senast den 3
november 2021.

Till kommunledningsutskottets sammantride 2021-11-09 hade svar kommit
fran Moderaterna och Kristdemokraterna som foreslar oféréandrat antal (35
ledamdéter), Socialdemokraterna stiller sig bakom parlamentariska
gruppens forslag, minskning till 29 ledamoéter. Centerpartiet foreslar
minskning till 31 ledamoter.

Kommunledningsutskottet beslutade 2021-11-09 att foresla
kommunstyrelsen att foresld kommunfullméktige att kommunfullméiktiges
ledamdter minskas till 31 ledaméter vid val till kommunfullméktige 2022.

Kommunstyrelsen beslutade 2022-01-18, § 12 att dverldmna drendet till
kommunfullmiktige utan eget yttrande.

Information om huvudforslaget

Kommunfullmiktiges ordforande Per Groon (C) informerar om att den
parlamentariska arbetsgruppen tog fram ett férslag pa 29 ledamdéter,
dérefter foreslog kommunledningsutskottet 2021-11-08, § 129, 31
ledamoéter. Kommunledningsutskottets forslag dr huvudforslag. Motforslag
ska utses.

Utseende av motforslag

Magnus Gabrielsson (S), med instimmande av Jonas Erlandsson (S) yrkar
att 29 ledaméter, enligt parlamentariska arbetsgruppens forslag, ska vara
motforslag.

Heléne Danielsson (KD) anser att parlamentariska gruppen inte haft
tillrackligt med tid péa sig for att [imna ett genomténkt forslag och yrkar pa
att antalet ledamoter ska vara oforéndrat 35.

Leif Gustavsson (SD) yrkar att antalet ska vara oféréndrat 35.

Anders Svensson (M) yrkar 8 Moderaternas végnar att antalet ska vara
oforindrat 35.

16 (29)
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF §9 DNR: KU.2021.125

Beslutsging utseende av motforslag

Kommunfullmiktiges ordforande fradgar om fullméktige vill ha forslaget
om 29 eller 35 ledamdter som motforslag och finner att fullméktige vill
utse forslaget pé 35 ledamoéter som motforslag. Votering begérs och
genomfors.

Beslutsordning utseende av motforslag

Den som vill att forslaget pa 29 ledamoter ska utses till motforslag rostar ja
och den som vill att forslaget pd oforidndrat 35 utses till motforslag rostar
nej.

Omrostningsresultat utseende av motforslag
Vid omrdstningen avges 12 ja-roster, 16 nej-roster och 7 avstér. Ddrmed

har motforslaget 35 ledamoter utsetts. Resultatet framgar av sirskild bilaga.

Beslutsgang 2
Kommunfullméktiges ordférande frigar om fullméktige vill besluta enligt

huvudforslaget pa 31 ledaméter eller enligt motforslaget pa 35 ledamoter
och finner att fullméktige vill besluta enligt motforslaget. Votering begérs
och genomfors.

Beslutsordning 2
Den som stddjer forslaget om 31 ledamdéter rostar ja och den som stodjer
motforslaget om 35 ledamoter rostar nej.

Omrostningsresultat 2
Vid omrdstningen avges 19 ja-roster och 16 nej-roster. Resultatet framgar
av sarskild bilaga.

Kommunfullmiktiges beslut

Antal ledaméter 1 kommunfullméktige ska vara 31 och antal ersittare i
kommunfullmaiktige ska vara hilften av det antal ordinarie platser varje
parti erhdller 1 valet 2022.

Om antalet erséttare ett parti fir utgor ett brutet tal, skall detta avrundas
uppat till ndrmast hogre hela tal.

Varje parti ska ha minst tvé ersittare.
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF §9 DNR: KU.2021.125

Reservation

Heléne Danielsson (KD), Lars EImborg (KD), Tommy Hamnert (KD), Leif
Gustavsson (SD), Sune Olsson (SD) och Hans Gustavsson (SD) reserverar
sig mot beslutet.

Beslutsunderlag

Protokoll 2022-01-18 - KS § 12

Antal ledamoter och erséttare samt indelning i valkretsar vid val till
kommunfullmiktige 2022

Forslag frén parlamentariska gruppen.pdf

Remissvar S antal ledaméter.docx

Remissvar KD Antal ledamdter och ersittare.doc

Remissvar M antal ledaméter.pdf

Beslutsmottagare
Léansstyrelsen
Valndmnden
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 10 DNR: KU.2021.368

Den framtida politiska organisationen

Vid kommunledningsutskottets sammantrade 2021-11-09, § 130,
diskuterades den politiska organisationen med anledning av eventuell
minskning av antalet ledaméter i kommunfullméktige.

Kommunledningsutskottet beslutade att ta upp drendet igen pa
sammantridet den 7 december.

Den parlamentariska arbetsgruppen har limnat ett forslag pa att minska
antalet ledamoter i kommunfullméktige fran 35 till 29.

Kommunchefen redovisar ett forslag pa en minskad politisk organisation
frén 101 politiska uppdrag till 85.

Kommunledningsutskottet diskuterade kommunchefens forslag
2021-12-07 och beslutade i § 155 att skicka forslaget till kommunstyrelsen
utan eget yttrande.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméiktige
En parlamentarisk grupp utses som far i uppdrag att ta fram ett forslag pa
hur den politiska organisationen ska se ut framdver.

Den parlamentariska gruppen ska arbeta tillsammans med berdrda
forvaltningschefen och konsult som anlitats for att utveckla kommunens
styrsystem.

Den parlamentariska gruppen utses pa kommunfullméktiges sammantréade
den 7 februari 2022.

Synpunkter under kommunfullméktiges mote

Jonas Erlandsson (S) foresldr att kommunstyrelsen utses att arbeta med
fragan om den framtida politiska organisationen istillet for att tillsdtta en
parlamentarisk grupp.

Magnus Gabrielsson (S) vill veta vilken tidsram som géller for arbetet med
oversynen av den politiska organisationen och anser det viardefullt om
arbetet kan sdttas igang sa snart som mojligt.

Anders Svensson (M) vill att utredningspunkten ska preciseras, ar det antal
fortroendevalda eller antalet utskott som ska utredas?
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Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 10 DNR: KU.2021.368

Kommunchefen svarar att det finns ingen sérskilt tidsram satt for arbetet,
men det dr bra om det kommer igdng under 2022. Eventuella fordndringar i
den politiska organisationen behdver inte genomforas direkt efter valet utan
kan inforas under pdgaende mandatperiod.

Kommunchefen presenterade ett tjdinstemannaforslag for kommunstyrelsen
2022-01-18, men som kommunstyrelsen vid det tillfallet valde att inte stélla
sig bakom, utan andra fordndringar diskuterades. En konsult kommer att
vara delaktig 1 arbetet med dversyn av den politiska organisationen.

Beslutsging
Kommunfullmidktiges ordforande Per Groon (C) finner att det finns tva

olika forslag att ta stillning till. Det ena dr kommunstyrelsens forslag att
utse en parlamentarisk grupp och det andra forslaget ar Jonas Erlandssons
(S) forslag att ge kommunstyrelsen i uppdrag att arbeta med Gversynen av
den politiska organisationen. De bada forslagen stills mot varandra och
kommunfullmiktiges ordférande finner att fullmiktige vill besluta att enligt
Jonas Erlandsson (S) forslag.

Kommunfullmiktiges beslut
Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram ett forslag pd hur den politiska
organisationen ska se ut framover.

Beslutsunderlag
Protokoll 2022-01-18 - KS § 17

Beslutsmottagare
KS

Kommunchef
Forvaltningschefer
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Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 11 DNR: KU.2018.286

Medborgarforslag om barnfattigdom

Ett medborgarforslag inkom 27 november 2018. Forslagsstillaren yrkar att
det sociala skyddsnétet stirks sa att inga barn hamnar i barnfattigdom enligt
Rédda Barnens kriterier.

En forhandsbedomning ar framtagen.

Kommunledningsutskottet beslutade 2019-01-22, § 13 att 6verlamna
medborgarforslaget till socialchefen for beredning.

Socialutskottet beslutade 2021-11-15, § 56, att godkidnna nedanstdende
redovisning som svar pd medborgarforslaget om barnfattigdom i Hogsby
kommun och dverldmna det till kommunstyrelsen.

"De 6vergripande malen och grundldggande vérderingarna for
socialtjanstens samtliga verksamheter byggs pé att frimja ménniskornas
ekonomiska och sociala trygghet, jimlikhet 1 levnadsvillkor och aktiva
deltagande i samhéllslivet. Socialtjansten inriktar sitt arbete pa att frigora
och utveckla enskildas egna resurser, under hinsynstagande till ménniskors
ansvar for sin och andras sociala situation. Verksamheten ska ocksa bygga
pa respekt for manniskors ritt till sjdlvbestimmande och integritet.
Mainniskor som har behov av hjilp med sin forsorjning har ritt att fa sddan
hjilp att de pa sikt klarar sin egen forsorjning.

Sammanfattningsvis s motverkar socialtjdnsten barnfattigdom med att
starka minniskornas egna resurser for att bli sjalvforsorjande.
Forsorjningsstdd ska vara en tillféllig insats 1 vintan pa egen forsorjning
och hanteras enligt riksnormen for forsorjningsstod, som Hogsby kommun
forhéller sig till.

I Hogsby kommun finns det omkring 60 hushall som dr aktuella for
forsorjningsstod varje manad (hosten 2021). I dessa hushall finns till antalet
omkring 50 barn under 18 dr. Denna siffra har minskat med 40 % sedan
samma period forra aret (2020)."

Kommunfullmiktiges beslut enligt kommunstyrelsens forslag
Redovisningen godkinns som svar pa medborgarforslaget.

Medborgarforslaget 4r dirmed besvarat.
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Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 11 DNR: KU.2018.286
Beslutsunderlag

Medborgarforslag om barnfattigdom
Protokoll 2021-11-15 - SU § 56
Protokoll 2022-01-18 - KS § 21

Beslutsmottagare
Fragestéllaren
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Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 12 DNR: KU.2021.220

Information om ny sammanrikning efter Martin Joelsson
Kommunfullméktige beslutade 2021-12-03, § 174, att godkdnna Martin
Joelssons (C) avsidgelse fran politiska uppdrag samt att hos Lénsstyrelsen i
Kalmar l4n begéra en ny sammanrdkning avseende ny ledamot i
kommunfullmaiktige.

Lénsstyrelsen informerar om 1 beslut 2021-12-16 att for Centerpartiet har
David Karlsson utsetts till ny ledamot i kommunfullméktige och Roger
Gustafsson till ny erséttare for tiden fram till 2022-10-14

Kommunfullmiktiges beslut
Informationen godkénns.

Beslutsunderlag
Ny ledamot/erséttare i KF: David Karlsson/Roger Gustafsson
Protokoll 2021-12-03 - KF § 174
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF § 13 DNR: KU.2021.389

Avsigelse fran politiskt uppdrag samt fyllnadsval till
myndighetsnidmnden efter John Friberg

John Friberg (M) avséger sig sitt uppdrag som ersittare i
myndighetsndmnden.

Ny ersittare i myndighetsndmnden ska utses.

Kommunfullmiktiges beslut
John Fribergs (M) avsigelse godkéinns.

Till ny erséttare i myndighetsndmnden utses Matilda Bladds (M) for tiden
fram till och med 2022-12-31.

Beslutsunderlag
Avségelse John Friberg
Protokoll 2021-12-03 - KF § 175

Beslutsmottagare

John Friberg

Matilda Bladas

Kommunsekreteraren

Administrator miljo- och byggkontoret
IT
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Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 14 DNR: KU.2021.259

Avsigelse fran politiska uppdrag samt fyllnadsval av ersiittare i
kommunstyrelsen efter Annika Markén

Annika Markén (SD) har den 27 december 2021 begirt att {4 bli entledigad
fran sina politiska uppdrag i Hogsby kommun pa grund av uttrdde ur
partiet.

Ny ersittare i kommunstyrelsen ska utses.

Kommunfullmiktiges beslut
Annika Markéns (SD) avsédgelse fran sina politiska uppdrag i Hogsby
kommun godkénns.

Till ny erséttare i kommunstyrelsen utses Rolant Pridaen (SD) for tiden
fram till och med 2022-12-31.

Beslutsunderlag

Entledigande fran politiska uppdrag
Annika Markén 202112DD091227.pdf
Protokoll 2022-01-18 - KS § 23

Beslutsmottagare
Annika Markén
Rolant Pridaen

IT
Kommunsekreteraren
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF § 15 DNR: KU.2022.37

Medborgarforslag om Anhorigstod

Ett medborgarforslag har inkommit 2022-01-25 av Jennie Lind, som
handlar om att Hogsby kommuns invénare bor ha ett anhorigstdd som
enligt socialtjanstlagen kap 5 § 10 &r lagstadgad. Hon hoppas att
verksamheten, som under tva &r har byggts upp och som nu har lagts ner,
Oppnas upp igen snarast.

Kommunfullmiktiges beslut
Medborgarforslaget dverlamnas till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsmottagare
KLU
Socialchefen
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF § 16 DNR: KU.2022.31

Motion om attraktiva, sikra och forsikrade leder/stigar i Hogsby
kommun

Kristdemokraterna skriver i motion daterad 2022-01-21 att Hogsby
kommun dr en kommun med stora mojligheter och naturskdn omgivning. I
kommunen finns flera leder/stigar som har ett stort virde ur rekreativa
syften och for niringen. For att tillgingliggora dessa leder och stigar for
fler i kommunen sévil som for besokare dr Kristdemokraterna mana om att
underhéllet skots och att ansvarsfragan for lederna och stigarnas sidkerhet
sakerstills.

Uppmaérksammade olycksfall 1 Sverige gor att Kristdemokraterna ur ett
preventivt syfte foreslar att Hogsby kommun tar initiativ for att forhindra
medborgare att 16pa forhinderlig risk eller att markégare blir
skadestandsskyldiga om olyckan &r framme.

Darfor foreslar Kristdemokraterna Hogsby kommun att:

e Uppritta en med allmidnhetens och markigares intresse forenlig
plan for vilka leder och stigar som kridver underhill, gidrna 1 dialog
med intressenter och foreningar i flertalet kommundelar

o Sikerstilla eller uppritta avtal kring ansvar och underhallsansvar
mellan kommunen och markédgarna géllande de leder och stigar som
kommunen marknadsfor

e Ersitta markédgare for de intrang som lederna eller stigarna medfor

Kommunfullméktiges beslut
Motionen overldmnas till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
Motioner fran Kristdemokraterna

Beslutsmottagare
KLU
Chefen for kommunledningskontoret

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméiktige 2022-02-07

KF § 17 DNR: KU.2022.32

Motion om att skapa attraktiva ridstigar i Hogsby kommun
Kristdemokraterna skriver i motion daterad 2022-01-21 bland annat att vi
har ménga héstdgare 1 vdr kommun och att ridsporten &r en av Sveriges
storsta sporter. Intresset for ridsporten och for hdstar som séllskapsdjur,
samt ridning som ndje, rehabilitering och livsglddje bor fa storre
uppmaérksamhet i Hogsby kommun.

Kristdemokraterna i Hogsby foreslar att kommunen utreder om det finns
mojlighet, tillsammans med foretag, foreningar och markégare, att
mojliggora ridvigar i Hogsby kommun och att:

e Inventera vilka mojliga ridvigar det kan finnas mdjlighet att fa till
e Ordna ett mote med foreningar och intressenter inom héstnéringen
for att fa delaktighet 1 frdgan om ridvégar

Kommunfullméktiges beslut
Motionen 6verldmnas till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
Motioner fran Kristdemokraterna

Beslutsmottagare
KLU
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Kommunfullméiktige 2022-02-07
KF § 18 DNR: KU.2022.44

Motion angiende Sveriges bésta fritidsgard

Socialdemokraterna skriver i motion daterad 2022-02-07 att "under ett
flertal &r har det diskuterats fritidsgard i Hogsby kommun. Forst som flytt
fran Tegelbruket till Froviskolan. Sedan hur det skulle byggas nya lokaler
for fritidsgarden, vilket nu har fallit bort, senast handlar det om internflytt
pa Froviskolan.

Men politiken har aldrig funderat pa vad fritidsgérden skall innehalla,
politiken har snarare sett fritidsgarden som ett konto i budgeten. Vad
politiken behdver fundera dver dr vad fritidsgarden skall innehélla for
verksamhet, vad vill vi uppna med fritidsgarden. Men lika viktigt &r det vad
ungdomarna i Hogsby kommun vill med fritidsgarden.

Socialdemokraterna vill hoja fritidsgardens attraktivitet och stirka
fritidsgdrdens samhéllsfunktion. Socialdemokraterna skulle vilja att Hogsby
kommun har Sveriges bésta fritidsgard inte bara i Hogsby utan
fritidsgarden skall vara aktiv i hela kommunen.

Socialdemokraterna yrkar att:
e Hogsby kommun utreder vad som krévs for att {4 Sveriges bésta
fritidsgard."

Kommunfullmiktiges beslut
Motionen dverldmnas till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsmottagare
KLU
Chefen for kommunledningskontoret
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESLISTA

Kommunfullméktige 2019-2022 Datum 2022-02-07
Omrostningar

1:a om- 2:a om-

rc'_jst- rt_')st-

ningen ningen

§9 §9

Tjanstgoérande

Ledamoter ersittare Narvaro |Ja Nej Avstar | Ja Nej Avstar
(S) Jonas Erlandsson X X X
(SD) Leif Gustavsson X X X
(C) Stihna Johansson
Evertsson X X X
(S) Diana Bergeskans X X X
(M) Anders Svensson X X X
(KD) Lars Elmborg X X X
(SD) PatrickBaier Inga Riikonen X X X
(S) Carl-Axel Blom X
(S) Linda Robertsson X X X
(SD)Sune Olsson X X X
(C) Lina-Danlid-Burke Rasmus Evertsson X X X
(S) Magnus Gabrielsson X X X
(M) Marcus Schén X X X
(SD) Alf Adolfsson X X X
(KD) Heléne Danielsson X X X
(S) Marinett Malberg X X X
(C) Mikael Jonnerby X X X
(V) Tommy Palmgren Deltog pa §§ 8-9 X X X
(S) Per-Ola Herdinius X X X
(SD) Curt Allerdahl X X X
(C) Kerstin Karlstrém X X X
(S) Gith Wiksten X X X
(M) John Friberg X X X
(SD) Jan-Erik Ek X X X
(S) Ake Gustavsson X X X




HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESLISTA

Kommunfullmaktige 2019-2022 Datum 2022-02-07
Omrdstningar

1:a om- 2:a om-

rost- rost-

ningen ningen

§9 §9

Tjanstgoérande

Ledamoter ersittare Narvaro |Ja Nej Avstar | Ja Nej Avstar
(C) Mahmoud Al Mokdad X X X
(KD) MaritaBjérkvall Tommy Hamnert X X X
(S) Catarina Thunberg X X X
(SD) Inger Adolfsson X X X
(S) Torbjérn Carlreus X X X
(M) Monika Olsberg X X X
(C) David Karlsson X X X
(SD) Hans Gustavsson X X X
(S) Ingrid Axelsson X X
(C) Per Gréon X X

12 16 7 19 16
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