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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 41 DNR: KU.2020.2

Godkinnande av dagordning

Foreslas att dagordningen kompletteras med:
e Information om ldget med anledning av det nya coronaviruset
e Inforande av digitala moten

Kommunstyrelsens beslut
Dagordningen, med komplettering, godkdnns.

2 (33)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 3 (33)

Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 42 DNR: KU.2020.33

Tema riaddningstjinst
Réddningschefen informerar bland annat om:

Ledning och samordning av verksamheten

e Rekryteringsproblematik

e Arbetsmiljoverket har gjort en tillsyn med anledning av
tillbudsrapporterna efter branden i flerfamiljshuset i Kolsrum
Hur ser rekryteringsbasen ut i Hogsby?
Vilken forstaelse finns hos de beslutade i Hogsby?
Dagtidsorganisationen i Hogsby - stabilitet
Forandring/utveckling av den operativa formagan

Personalplanering och administration
e Intensifierat rekryteringsarbete
e Genomfor digitalisering av personalplanering
e Fortsitter arbetet med ledar- och grupputveckling for RIB-
organisationen

Tillsyn och tillstandshantering
e Riskanalys utifrdn LSO
e Samverkan och samordning inom Hogsby-Monsterds-Oskarshamn
(HMO) ger mycket gott resultat
e Utvecklingsarbete inom insats- och olycksutredning behover
genomforas

Ovning och utbildning
e Samordnad dvningsplanering inom HMO
o Stirka befélens operativa arbetssitt - enhetlighet
e Fordndring/utveckling av formagor - nya krav pa 6vning/utbildning
e Omvirldsbevakning, vilket stéller krav pa 6vning/utbildning, och
okad formaga kring samverkan inom blaljusfunktionerna

Drift och underhall
e Genomford statuskontroll av fordon
e Framtagning av rutiner gillande aterstillning - arbetsmiljo

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 4 (33)

Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 42 DNR: KU.2020.33

Nationella inriktningar
e Resultat fran nationella utredningar - systemledning (bland annat
IB-funktion)
e Fordndring av utbildningar samt kompletteringar - befél och andra
funktioner

Gemensamma projekt inom Kalmar lans raddningstjanster
e FEtablering av IB-funktion i Kalmar
e Inforande av dynamiska resurshantering

Information om inre befélsorganisationen - Kalmar lan
¢ Finns forslag fran nationell utredning om inférande av ett enhetligt
ledningssystem (ELS) i kommunerna
e Vad ir syftet och hur hanteras det idag?
e Kostnad for Hogsby kommuns del, ca 187 000 kronor

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Beslutsmottagare
Réddningschefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 43 DNR: MA.2019.333

Forslag till forindring av taxor for tillsyn enligt lagen om skydd mot
olyckor (LSO) samt tillsyn och tillstind enligt lagen om brandfarliga
och explosiva varor (LBE)

Den taxekonstruktion som kommunen har idag tacker inte de kostnader
som organisationen har for myndighetsomridet. Kommunen ir enligt
kommunallagen inte skyldiga att ta ut avgifter enligt LSO/LBE utan kan
vélja att helt eller delvis skattefinansiera verksamheten. Om man didremot
vill att verksamheten till storre del ska béra sina kostnader behover
taxekonstruktionen goras om och avgifterna hojas.

De nya taxorna har riknats fram med hjéilp av det underlag som Sveriges
Kommuner och Landsting (nuvarande SKR) tog fram under 2016 och som
kan anvidndas som stdd for kommunerna vid konstruktion av taxor vid
myndighetsutdvning enligt LSO och LBE.

Forslaget bestar av nya taxebestimmelser samt taxetabeller som baseras pa
en tidsuppskattning for olika drendetyper och berékning av
handlaggningskostnad per timme.

Myndighetsnimnden beslutade 2020-02-13, § 2 att anta den foreslagna
tillsynstaxan for 2020 och att skicka forslaget till kommunfullmiktige for
faststéllande.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiiktige

Forslag till nya taxor for myndighetsérenden enligt LSO och LBE, géllande
fran juli 2020, godkénns. De ersétter tidigare beslutade taxor for tillsyn och
tillstdnd.

Beslutsunderlag

Taxa for RTJ Hogsby 2020-01-10.pdf
TJUT Taxor Hogsby 2020.docx
Protokoll 2020-02-13 MN § 2

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 44 DNR: KU.2019.284

Individanpassat brandskydd

Varje ar s brinner det i cirka 6 000 hem, cirka 6 000 personer skadas och
omkring 100 personer omkommer. Det finns dterkommande
omsténdigheter och likheter kring flera av de brander i bostader dér
personer skadas allvarligt eller omkommer. Den nationella strategin,
framtagen av Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB), for att
starka brandskyddet for den enskilde kommer ur visionen om att ingen i
Sverige ska omkomma eller skadas allvarligt till f61jd av brand. En vig att
gé for att uppfylla denna vision dr att arbeta med individanpassat
brandskydd.

Enligt pagéende forskning samt MSB ar paverkande faktorer bland annat;
alder, kon, missbruksproblematik, funktionsnedséttning och boendeform.
For att minska antalet doda och skadade behover det forebyggande arbetet
inriktas mot dessa grupper.

Idag &r inriktningen att dldre personer och personer med vissa
funktionsnedséttningar ska kunna bo kvar i sin bostad sé lange som mojligt
och 4 individuellt anpassat st6d i form av vard, omsorg, hjdlpmedel och
anpassning av bostaden. Eftersom det brandskydd som bygglagstiftningen
stdller krav pa forutsétter att den boende sjdlv kan agera och sitta sig i
sdkerhet 1 hdndelse av brand, innebér det att det finns ett behov av att d&ven
anpassa brandskyddet efter individens forutsittningar.

Goda exempel finns i Linkdpings kommun, Karlstad kommun med flera.

Syftet r att genom att samarbeta forvaltningsoverskridande forebygga och
minska konsekvensen av brand i hemmet i sérskilt utsatta samhallsgrupper i
Hogsby kommun.

Ett prestationsmal enligt det kommunala handlingsprogrammet for skydd
mot olyckor sé ska socialférvaltningen tillsammans med rdddningstjédnsten
ta fram rutiner for att uppméarksamma behovet av ett individanpassat
brandskydd for dldre och personer med funktionsnedsittningar.

Genomforande

Inledningsvis - steg 1

For att komma igdng med detta arbete anser rdddningstjinsten att vi
behover klarldgga vilka kommunala verksamheter som kommer i kontakt

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 7 (33)

Kommunstyrelsen 2020-03-17
KS § 44 DNR: KU.2019.284

med de riskgrupper som den nationella statistiken identifierat, samt de
verksamheter som involveras i samband med en boendeanpassning.

Riskgrupper som det kommunala handlingsprogrammet anger:

- Aldre personer (70 &r och #ldre) som bor ensamma i eget hem
- Personer med funktionshinder som bor i eget hem

Réddningstjdnsten Onskar samla till ett uppstartsmote med de kommunala
funktioner som kommer i kontakt med personer som omfattas av
riskgrupperna ovan. Mdtet kommer att syfta till att klarldgga i vilka
befintliga arbetsrutiner kommunala verksamheter kommer i kontakt med
riskgrupperna och i vilka skeenden (bistindsbeddmning, efter
sjukhusbesdk, i det dagliga etc).

Darefter - steg 2

- Besluta om en eventuell arbetsgrupp/projektgrupp

- Klarldgga vilka personer som omfattas av eventuellt behov av atgard

- Uppritta arbetsinstruktioner/rutiner/mallar

- Klarldagga verksamheternas ansvar, arbetsuppgifter och roller

- Identifiera utbildningsbehov

- Formulera métbara mél

- Kalkylera kostnader for att erbjuda samtliga individer i riskgrupper ett
skéligt brandskydd

- Avstdmningar med utsedd kontaktperson 1 politiken.

Avslutningsvis - steg 3
- Forankra politiskt for driftsdttning genom nytt forslag till beslut
- Informera internt/externt

Inledningsvis genomfors steg 1 och steg 2 under hdosten 2019 for att kunna
lagga fram nytt forslag till beslut enligt steg 3 under kvartal 1 2020.

Kommunledningsutskottet beslutade 2020-01-22, § 12, att ge
rdddningstjdnsten i uppdrag att kalla till ett forsta samverkansmoéte mellan
rdddningstjénst, socialtjinst, folkhidlsosamordnaren och representant fran
kommunledningsutskottet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 44 DNR: KU.2019.284

Anders Svensson (M) utses till kontaktperson for
kommunledningsutskottet.

Beslut om forvaltningsoverskridande samverkan mellan raddningstjansten
och socialférvaltningen enligt steg 1 och steg 2 i genomforandeplanen tas
av kommunstyrelsen den 17 mars 2020.

Ett forsta samverkansmote holls den 2020-03-04 dar folkhdlsosamordnaren,
kontaktperson frdn kommunledningsutskottet och rdddningstjinst deltog.
Folkhilsosamordnaren representerade dven socialtjansten.

Parterna hade utrymme att inkomma med synpunkter till
genomforandeplanen. Det framfordes inga synpunkter som motsétter sig ett
beslut om forvaltningsdverskridande samverkan mellan raddningstjénsten
och socialforvaltningen enligt steg 1 och steg 2 i genomférandeplanen.

Kommunstyrelsens beslut

Beslutas om forvaltningsoverskridande samverkan mellan
rdddningstjdnsten och socialforvaltningen enligt steg 1 och steg 2 i
genomforandeplanen.

Beslutsunderlag
Protokoll 2020-01-22 - KU § 12
Forslag till beslut - individanpassat brandskydd Hogsby infor 17 mars 20....pdf

Beslutsmottagare

Brandinspektoren

Folkhélsosamordnaren

Socialchefen

Utsedd representant frin kommunledningsutskottet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 45 DNR: KU.2020.18

Riskanalys enligt lagen om skydd mot olyckor

For att kunna upprétthélla ett likvardigt skydd mot olyckor enligt Lagen om
skydd mot olyckor, LSO, ska kommuner identifiera risker som finns inom
kommunens geografiska omréde. En riskanalys ér ett bra beslutsunderlag
for det handlingsprogram enligt LSO som kommunen ar skyldig att
uppritta minst en gang per mandatperiod. Den kan dven vara ett bra
underlag for beslutsfattare, invanare och anstédllda inom kommunen i andra
fragor.

Underlag till rapporten ar statistik fran rdddningstjanstens insatser och
rapporten dr uppdelad efter de olika olyckstyperna. Rapporten behandlar
aven olyckor som raddningstjdnsten inte larmas till idag, men som bedéms
rymma inom LSO. Avslutningsvis analyseras materialet sammantaget for
att hitta forbattringsatgirder utifran statistik och framtidsspaningar.

Kommunstyrelsens beslut enligt kommunledningsutskottets forslag
Riskanalysen enligt lagen om skydd mot olyckor antas.

Beslutsunderlag

Riskanalys LSO 2020-01-13.pdf

Bilaga 1 Insatstider Hogsby rdddningstjénst.pdf
Protokoll 2020-02-04 - KU § 16

Beslutsmottagare
Brandinspektoren
Réaddningschefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 46 DNR: KU.2020.106

Information med anledning av Coronaviruset

Kommunchefen informerar om att i samband med corona/covid 19-
situationen dr en samordningsstab upprittad enligt kommunens
krisledningsplan for extraordindra hiandelser 2019-2022. I kommunchefens
stab ingdr socialchef, skolchef, krissamordnare, medicinskt ansvarig
sjukskdterska, personalchef och kommunikator. Staben tréffas varje dag kl
11.00 i kommunhuset. Det dr respektive chef som fattar beslut, inte staben.

Hogsby kommun informerar pa hemsidan om att vi foljer
hindelseutvecklingen, har kontakt med ansvariga myndigheter, foljer deras
rekommendationer samt l4gger ut ldnkar till andra myndigheters hemsidor.
Information finns till vdrdnadshavare och elever.

Kommunchefen informerar d&ven om att beslut tagits att fran och med den 18
mars 2020 stdnga alla utbildningar pa Hogsby Utbildningscenter.
Undervisningen kommer att ske pa distans.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen tackar for informationen och ger kommunchefen i
uppdrag att fortsatta folja utvecklingen i samband med corona/covid 19-
situationen.

Beslutsmottagare
Kommunchefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 47 DNR: KU.2020.25

Revidering av reglemente for krisledningsnimnden
Overenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019-2022 mellan
Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR) reglerar ersittning och uppgifter och
déartill kopplat stod for kommunernas arbete med krisberedskap under
perioden 2019-2022.

Enligt 6verenskommelsen ska kommunen vid varje mandatperiod revidera
krisledningsndmndens reglemente

Kommunledningsutskottets forslag
Krisledningsndmndens reglemente godkénns.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméiktige
Krisledningsndmndens reglemente godkénns.

Beslutsunderlag
Hogsby kommun - Krisledningsndmndens reglemente REVIDERAT.docx
Protokoll 2020-02-04 - KU § 19

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 48 DNR: KU.2019.16

Anslutning till kommunalférbundet Sydarkivera
Sydarkiveras forbundsfullméktige har den 5 april 2019, § 16, antagit ny
forbundsordning att gélla frdn och med 2020-01-01.

Sydarkiveras forbundsfullméktige antog den 5 april 2019, § 15, foljande
nya forbundsmedlemmar: Flen, Gnesta, Hogsby, Katrineholm, Kinda,
Monsterés, Oxeldsund, Torsas, Trosa och Odeshdg. Sydarkiveras
medlemskrets utokas dirmed med 10 nya medlemmar. Besluten baseras pa
inkomna avsiktsforklaringar fran respektive kommunstyrelse. I dagsldget
har Sydarkivera 26 forbundsmedlemmar.

Ny forbundsordning méste antas i alla nya anslutande kommuners
kommunfullmaiktige.

Anslutande kommuns kommunfullméktige behdver 1 sérskilt beslut utse
ledamot och ersittare till forbundsfullméktige fran den egna forsamlingen.

Fullméaktige behover utover forbundsordning fatta beslut om
ansvarsfordelning nir det géller arkiv och informationshantering. Detta
hanteras i arkivreglemente. En forutséttning for att ta del av forbundets
bastjdnster nir det géller arkivsystem och leveranser fran IT-system ar att
Sydarkiveras forbundsstyrelse utses till gemensam arkivmyndighet.

For ér 2021 betalar alla kommuner samma avgift, 27 kr/kommuninvéanare.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiiktige
Fullméktige antar forbundsordning for Kommunalforbundet Sydarkivera i
sin helhet inklusive bilagor med nya forbundsmedlemmar och ekonomi.

Fullmiktige beslutar att i sirskilt beslut utse ledamot och erséttare till
forbundsfullméktige.

Fullmiktige godkinner sin del av kostnaden for kommunalférbundet
Sydarkivera ar 2021.

Finansiering av Hogsby kommuns del av Sydarkiveras kostnader ar 2021
sker genom att 159 705 kronor anslas frin personalenhetens budget inom
kommunledningsutskottet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17
KS § 48 DNR: KU.2019.16
Beslutsunderlag

Protokoll 2020-02-04 - KU § 18

Forbundsordning_foljebrev_2019.pdf

forbundsfullmiktige 20190405 §16.pdf

Forbundsordning Sydarkivera 2020 antagen 20190405 .pdf

Reviderad verksamhetsplan 2020 med budget och plan for 2021-2022.pdf

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 49 DNR: KU.2020.45

Redovisning av delegationsbeslut

Kommunstyrelsens beslut

Delegationsbeslut fattade av personalutskottet 2020-01-29,
kommunledningsutskottet 2020-02-04 och utbildningsutskottet 2020-02-05
godkénns.

Delegationsbeslut fattade av kommunstyrelsens ordférande, kommunchef
och bostadsanpassningshandlidggare under tiden 2020-02-01--2020-02-29
godkénns.

Beslutsunderlag

PU 2020-01-29.pdf

KLU 2020-02-04.pdf

UU 2020-02-05.pdf

Delegationsbeslut KSO, KC, BAB-handl 200201-200229.pdf

Beslutsmottagare
IFO-chefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen 2020-03-17
KS § 50 DNR: KU.2020.59

Delgivningar KS 2020-03-17

Kommunstyrelsens beslut
Redovisade delgivningar godkinns.

Beslutsunderlag

Protokoll Lonendmnden 2020-01-30.pdf

Hjélpmedelsndmnden Protokoll 31 januari 2020.pdf

E-post konsumentrddning januari.pdf

Hogsby januari 2020.docx

VB: Meddelande (3/2020) frin SKR:s styrelse om Overenskommelse om
dldreomsorg — teknik, kvalitet och effektivitet med den éldre i fokus
Information fran Energikontor Sydost.pdf

191213 HBAB protokoll styrelseméte.pdf

Protokoll styrelsemote 20200220 Alsteans vattenrad.pdf

200214 Protokoll ldnsberedningen for regionala utvecklingsfragor signed.pdf
Innehall februari.pdf

Hogsby februari 2020.docx

Epost konsument.pdf

15 (33)

Justerandes sign
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 51 DNR: KU.2018.91

Forlingning av uppdrag som representant till Alsterdns Vattenrad
2020-2022

Inge Kastberg (M) utsdgs av kommunstyrelsen 2019-01-08, § 25 att
representera Hogsby kommun 1 Alsterans Vattenrad under 2019.

Kommunstyrelsens beslut
Inge Kastberg (M) utses att representera Hogsby kommun 1 Alsterans
Vattenrad under tiden 2020-2022.

Beslutsunderlag
Protokoll 2019-01-08 - KS § 25

Beslutsmottagare
Inge Kastberg
Monsteras kommun

16 (33)

Justerandes sign
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HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen 2020-03-17
KS § 52 DNR: KU.2018.91

Forlingning av uppdrag som representant till Emaforbundet 2020-
2022

Jonas Erlandsson (S) utsags av kommunstyrelsen 2019-01-08, § 24 att
representera Hogsby kommun i Eméforbundet under 2019.

17 (33)

Jonas Erlandsson (S) nominerades dven till ordférande for Emaforbundet.

Kommunstyrelsens beslut
Jonas Erlandsson (S) utses att representera Hogsby kommun 1
Emaforbundet under tiden 2020-20222.

Jonas Erlandsson (S) nomineras dven till ordférande for Emaforbundet
under denna tid.

Beslutsunderlag
Protokoll 2019-01-08 - KS § 24

Beslutsmottagare
Jonas Erlandsson
Emaforbundet

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 53 DNR: KU.2018.91

Forlingning av uppdrag som representant till pensionérsradet 2020-
2022

Marcus Schon (M) utsags av kommunstyrelsen 2019-01-08, § 26 till
kommunens representant, tillika sammankallande, i pensionérsradet for
tiden 2019-01-08--2019-12-31.

Kommunstyrelsens beslut
Marcus Schon (M) utses till kommunens representant, tillika
sammankallande, 1 pensionérsradet for tiden 2020-20222.

Beslutsunderlag
Protokoll 2019-01-08 - KS § 26

Beslutsmottagare
Marcus Schon
Omradeschef vard och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 54 DNR: KU.2018.91

Forlingning av uppdraget som representant till funktionshinderradet
2020-2022

Diana Bergeskans (S) utsdgs av kommunstyrelsen 2019-01-08, § 27, till
kommunens representant, tillika sammankallande, i funktionshinderradet
for tiden 2019-01-08--2019-12-31.

Kommunstyrelsens beslut

Diana Bergeskans (S) utses till kommunens representant, tillika
sammankallande, i funktionshinderradet for tiden

2020--2023.

Beslutsunderlag
Protokoll 2019-01-08 - KS § 27

Beslutsmottagare
Diana Bergeskans
Enhetschef vérd och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen 2020-03-17
KS § 55 DNR: KU.2018.91

Forlingning av uppdraget som representant till Linskommittén
Sveriges Nationaldag i Kalmar léin 2020-2022
Carl-Axel Blom (S) utsag av kommunstyrelsen 2019-01-08, § 28, till

20 (33)

representant till Lanskommittén Sveriges Nationaldag i Kalmar 1dn 2019.

Kommunstyrelsens beslut
Carl-Axel Blom (S) utses till representant till Lanskommittén Sveriges
Nationaldag i Kalmar 14n 2020-2023.

Beslutsunderlag
Protokoll 2019-01-08 - KS § 28

Beslutsmottagare
Carl-Axel Blom
Lénsstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 56 DNR: PLAN.2019.436

Andring av del av detaljplan nr. 19 - Forslag till findring och
utvidgning av byggnadsplanen for del av Hogsby stationssamhiille,
Kalmar lan”

Myndighetsndmnden i Hogsby kommun har vid sammantrade 2011-11-28,
MN § 34, beslutat att inleda arbete med planidndringar for 38 foraldrade
detaljplaner i kommunen, diribland aktuellt omréde. Detaljplanen tas fram
enligt standardforfarande.

Andringens huvudsakliga syfte ér att 6ka byggritterna inom omréde
betecknat med F till 200 kvadratmeter for huvudbyggnader och till
sammanlagt 50 m? for uthus eller annan gérdsbyggnad. For stora fastigheter,
skapade till exempel genom sammanslagning, kan byggnationen ske friare
sd att flerfamiljshus kan uppforas.

Andringen av byggritterna inom med F betecknat omrade strider inte mot
géllande byggnadsplanens syfte och ar forenligt med kommunens gillande
oversiktsplan som antogs 2012. Inte heller 6vriga dndringar som foreslas
strider mot géllande plans syfte.

Planomradet motsvarar i stort sett det for den ursprungliga byggnadsplanen,
men vissa fastigheter dr undantagna pa grund av nérhet till riks- och
jarnviag, stora kulturvéirden eller att annat planarbete pagér. Eftersom detta
ingar i en omfattande plandversyn for 38 detaljplaner, har kommunen inte
mdjlighet att hantera komplicerade planeringsfragor utan undantar sddana
delar frén planidndringens omrade. Dar kommer géillande plans
bestimmelser fortsatt rada.

Andringen av den befintliga byggnadsplanen innebir att;

- byggritten okar frdn 140 m? till 200 m? for huvudbyggnad. Sammanlagd
byggritt for uthus och garage pa 50 m?.

- For fastigheter med en areal dverstigande 1 999 kvadratmeter sé far 20 %
av ytan bebyggas.

- Byggnadshdjd for uthus okar till 3,5 meter.

- Genomforandetid for plandndringen sétts till fem ar fran det forslaget
vinner laga kraft.

Planforslaget har inga ekonomiska konsekvenser for kommunen och ér till
gagn fOr berdrda fastighetsdgare.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 56 DNR: PLAN.2019.436

Planforslaget vintas antas under andra kvartalet 2020. Samrad har
genomforts vilket inte foranleder nagra storre fordndringar av planforslaget
infor granskning.

Myndighetsndmnden beslutade 2020-02-13, § 10, att godkidnna
planforslaget, daterat 2020-01-23, for granskning.

Andring av del av detaljplan, "Férslag till indring och utvidgning av
byggnadsplanen for del av Hogsby stationssamhélle, Kalmar lén " (DP 19),
ar utstélld for granskning under tiden 2 mars till 23 mars 2020. Eventuella
synpunkter lamnas till miljo- och byggkontoret senast den 23 mars.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen har inget att erinra mot planforslaget.

Jav
Marcus Schon (M) anméler jév och deltar varken i1 handldggning eller
beslut i drendet.

Beslutsunderlag
Kungorelse till KS 200317
Protokoll 2020-02-13 MN § 10

Beslutsmottagare
Milj6- och byggkontoret
Stadsarkitekten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 57 DNR: PLAN.2019.437

Andring av del av detaljplan nr. 22 - Forslag till utvidgning och
andring av byggnadsplanen for del av Hogsby samhiille och kommun
(Hogsby girde) i Kalmar lin

Myndighetsndmnden i Hogsby kommun har vid sammantrade 2011-11-28,
MN § 34, beslutat att inleda arbete med planidndringar for 38 foraldrade
detaljplaner i kommunen, diribland aktuellt omréde. Detaljplanen tas fram
enligt standardforfarande.

Andringens huvudsakliga syfte ér att 6ka byggritterna inom omréde
betecknat med F till 200 kvadratmeter for huvudbyggnader och till
sammanlagt 50 m? for uthus eller annan gérdsbyggnad. For stora fastigheter,
skapade till exempel genom sammanslagning, kan byggnationen ske friare
sd att flerfamiljshus kan uppforas.

Andringen av byggritterna inom med F betecknat omrade strider inte mot
géllande byggnadsplanens syfte och ar forenligt med kommunens gillande
oversiktsplan som antogs 2012. Inte heller 6vriga dndringar som foreslas
strider mot géllande plans syfte.

Planomradet motsvarar i stort sett det for den ursprungliga byggnadsplanen,
men vissa fastigheter dr undantagna pa grund av nérhet till riks- och
jarnviag, stora kulturvéirden eller att annat planarbete pagér. Eftersom detta
ingar i en omfattande plandversyn for 38 detaljplaner, har kommunen inte
mdjlighet att hantera komplicerade planeringsfragor utan undantar sddana
delar frén planidndringens omrade. Dar kommer géillande plans
bestimmelser fortsatt rada.

Andringen av den befintliga byggnadsplanen innebir att;

- byggritten okar frdn 150 m? till 200 m? for huvudbyggnad. Sammanlagd
byggritt for uthus och garage pa 50 m?.

- For fastigheter med en areal dverstigande 1 999 kvadratmeter sé far 20 %
av ytan bebyggas, denna byggritt kan dessutom disponeras fritt i
lampligt antal byggnader.

- Byggnadshéjd for uthus okar till 3,5 meter.

- Fler bostadsldgenheter kan tillatas per fastighet, samt i gdrdshus/uthus.

- Placeringsbestammelse infors, vilket tydliggdr skyddet mot paverkan pa
grannfastigheter.

- Plandndringens genomforandetid sétts till fem ar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 57 DNR: PLAN.2019.437

Planf6rslaget har inga ekonomiska konsekvenser for kommunen och ér till
gagn for berorda fastighetségare.

Planforslaget vintas antas under andra kvartalet 2020. Samrad har
genomforts vilket inte foranleder nagra storre fordndringar av planforslaget
infor granskning.

Myndighetsnimnden beslutade 2020-02-13, § 11, att godkédnna planforslaget,
daterat 2020-01-23, for granskning.

Andring av del av detaljplan, "Férslag till utvidgning och 4ndring av
byggnadsplanen for del av Hogsby samhélle och kommun (Hogsby girde) i
Kalmar lan " (DP 22), dr utstélld for granskning under tiden 2 mars till 23
mars 2020. Eventuella synpunkter ldamnas till milj6- och byggkontoret
senast den 23 mars.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen har inget att erinra mot planforslaget.

Jav
Jonas Erlandsson (S) anmdler jav och deltar varken i handlidggning eller
beslut i drendet.

Beslutsunderlag
Kungorelse till KS 200317
Protokoll 2020-02-13 MN § 11

Beslutsmottagare
Milj6- och byggkontoret
Stadsarkitekten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 58 DNR: PLAN.2018.670

Samridsinbjudan avseende detaljplan for sédra delen av Storgatan,
Huseby 7:2 m fl fastigheter

Kommunledningsutskottet i Hogsby kommun beslutade vid sammantriade
2011-11-15, KU § 80, att inleda arbeten med nya detaljplaner utmed
Storgatans striackning i Hogsby samhaélle. Beslutet togs mot bakgrund av
radande oklarheter vad géllde skotsel och underhall av Storgatan samt att
géllande detaljplaner inte var anpassade till de verkliga férhallandena.

Arbetet inleddes genom upprittande av ett planprogram for Storgatan med
angransande fastigheter, daterad 2012-02-23. Planprogrammet delades in i 5
etapper, vars avgransningar justerats sedan dess. Kommunledningsutskottet
1 Hogsby kommun har vid sammantréde

2018-09-18, KU § 140, beslutat att planarbete kan inledas. Detaljplanen tas
fram enligt utokat planforfarande.

Gillande detaljplaner i nu aktuellt planomrade har inte genomforts i alla
delar. Det saknas dven kulturhistoriskt skydd for viardefull bebyggelse 1
omradet och en vacker allé med inslag av mistlar. Delar av marken stér
oanvind och dr attraktiv for byggande av bostidder. Det dr dven angelédget att
gora den sodra infarten till Storgatan mer inbjudande och skapa ett titare
gaturum med ny bebyggelse. Emén vid Tingebro ska goras mer tillgénglig
som en attraktiv parkmiljo. Ett genomforande av detaljplaneforslaget
beddms vil dverensstimma med kommunens géllande dversiktsplan.

Planomradet d4r sammantaget cirka 3,5 ha stort, centralt beldget i Hogsby
samhiélle och omfattar kvarteren pa bagge sidor Storgatan vid dess sodra
infart.

Myndighetsndmnden beslutade 2020-02-13, § 12, att godkidnna
planforslaget daterat 2020-02-13 for samrdd. Kommunen beddmer inte att
planens genomférande innebir nagon betydande miljépaverkan.

Detaljplan for del av Huseby 7:2 med flera fastigheter vid sédra delen av
Storgatan 1 Hogsby, Hogsby kommun, stills ut for samrad under tiden 2
mars 2020 - 3 april 2020 och synpunkter 6nskas in till milj6- och
byggkontoret senast den 3 april.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen har inget att erinra mot planforslaget.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

KS § 58

Beslutsunderlag
Samrédsinbjudan till KS 200317
Protokoll 2020-02-13 MN § 12

Beslutsmottagare
Milj6- och byggkontoret
Stadsarkitekten
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2020-03-17

DNR: PLAN.2018.670

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 59 DNR: KU.2020.30

Budgetuppfoljning 2020
Reflektioner fran budgetdagen den 9 mars:
e Sven Liljeblad (-) anser att en ldgre befolkningssiffra bor anvindas
vid berdkningarna
e Diana Bergeskans (S) anser att statistikredovisningen var bra, men
att mer tid borde ha dgnats &t socialutskottets och
utbildningsutskottets verksamheter
e Heléne Danielsson (KD) anser att genomgangarna var bra, ska de
redovisas for kommunfullmaktige bor de kortas ned.

Kommunstyrelsens ramar tas pa aprilsammantradet.

Kommunstyrelsen beslutade 2020-01-21, § 4, att ge utbildningsutskottet
och sociala utskottet i uppdrag att vidta de atgérder som kréivs for att fa en
budget 1 balans. Dessa redovisas for kommunstyrelsen vid dagens
sammantréde.

Kommunchefen informerar om att utbildningsutskottets och sociala
utskottets redovisningar avser 2020 och att en extern konsult ar anlitad for
att genomfora en analys av kommunens ekonomi och vilka atgérder som
behover vidtas.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tackar for redovisningarna och informationen godkénns.

Beslutsunderlag
Protokoll 2020-01-21 - KS § 4

Beslutsmottagare
Skolchef
Socialchef
Ekonomichef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 60 DNR: KU.2020.109

Fraga om digitala méten
Jonas Erlandsson (S) fragar om det 4r mdjligt for kommunstyrelsen och
kommunfullméktige att kunna halla digitala méten?

Kommunchefen svarar att 6versyn pagar vad giller mojlighet att kunna
genomfora moten pa distans.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



HOGSBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 29 (33)

Kommunstyrelsen 2020-03-17
KS § 61 DNR: KPU.2020.72
Lonedversyn 2020

Ett antal av de fackliga organisationerna som finns representerade i
kommunen nérvarade vid personalutskottets sammantrdde den 25 februari
2020 och redogjorde for sina respektive yrkanden.

Vardforbundet informerade om rekryteringsliget, utmaningen i
attraktiviteten som arbetsgivare for Hogsby kommun samt vikten av en god
arbetsmiljo. Vardforbundet yrkar pé en sdrskild 16nesatsning pa sirskilt
yrkesskickliga med malsdttning om 10 000 kr mer i mnaden under
avtalsperioden pa 3 ar samt for 2020 en genomsnittlig I1d6nedkning med ca 5
%.

Vision fortydligade de kostnader Individ- och familjeomsorgen (IFO) har
for konsulter under perioder da verksamheten inte 4r bemannad med rétt
kompetens. De informerade dven att de inte fatt s ménga inspel fran 6vriga
yrkesgrupper, bland Visions medlemmar, utdver de som finns med i det
skriftliga underlaget.

Fysioterapeuterna och Sveriges arbetsterapeuter informerade
personalutskottets ledamdter om verksamheten och dess olika uppdrag.
Fysioterapeuterna och Sveriges Arbetsterapeuter yrkade pa en 16nedkning
pa 4 % for fysioterapeuterna och arbetsterapeuterna i kommunen.

Ovriga fackliga organisationer som limnat skriftliga yrkanden till
personalutskottet gds igenom under motet. Aven forvaltningschefernas
yrkanden fran tjanstemannaperspektivet gas igenom.

Personalutskottet anser att Hogsby kommuns malséttning bor vara att en
yrkesgrupps medianvérde inte ska vara under medelvérdet av medianlén
i ldnet for yrkesgrupper i Hogsby kommun.

Det dr inte enbart en god 16n som &r avgorande for om vi lyckas rekrytera
nya medarbetare eller om medarbetare véljer att arbeta kvar i kommunen.
Det &r viktigt att arbeta med arbetsmiljon.

Personalutskottet anser att chefer med god ledarskapsformaga som
utvecklar verksamheten for att mota framtidens utmaningar inom
offentlig sektor och som sékerstiller en god arbetsmiljé bor premieras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17
KS § 61 DNR: KPU.2020.72

Personalutskottets forslag

Personalutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta om att vid 2020 ars
l6nedversyn prioritera

- de yrkesgrupper vars medianvérde ligger under medelvirdet av
medianlonen 1 ldnet.

- chefer med god ledarskapsforméga som utvecklar verksamheten for
att mota framtidens utmaningar inom offentlig sektor och som
sdkerstiller en god arbetsmiljo for medarbetarna.

- Fysioterapeuter och arbetsterapeuter da de utfor ett arbete som far
effekt och ér till nytta for 6vriga medarbetare inom véard och omsorg.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att vid 2020 ars l6nedversyn prioritera:
e De yrkesgrupper vars medianvérde ligger under medelvérdet av
medianlonen 1 ldnet
e Chefer med god ledarskapsforméga som utvecklar verksamheten

30 (33)

for att mota framtidens utmaningar inom offentlig sektor och som

sakerstdller en god arbetsmiljo for medarbetarna

e Fysioterapeuter och arbetsterapeuter da de utfor ett arbete som far

effekt och ér till nytta for 6vriga medarbetare inom vard och
omsorg

Beslutsunderlag

Vardforbundet yrkande.pdf

Synpunkter frén Vision kring arets 16neéversyn 2020.docx
Yrkande2020 Fysioterapeuterna och Sveriges arbetsterapeuter.doc
arkitekterna.docx

Sérskilda prioriteringar 2020 SF.docx

Yrkanden 6vriga 2020.docx

prioriteringar vid 16n 2020 BF.docx

Hogsby 2020-02-19 KC.docx

PU § 14, 2020-02-25.pdf

Beslutsmottagare
Personalchefen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 62 DNR: KPU.2015.175

Information om frisknirvaro

Total sjukfrianvaro oktober:

BuN: 94,69 %

Klu: 96,77 %

MoB: 0 %

Soc: 92,93%

Totalt kommunen: 94,12 %

Av sjukfrdnvaron star 32,47 % for sjukfranvaro fran dag 60.

Total sjukfridnvaro november:

BuN: 93,94 %

Klu: 97,35 %

MoB: 98 %

Soc: 93,28 %

Totalt kommunen: 93,8 %

Av sjukfrdnvaron star 38,59 % for sjukfranvaro fran dag 60.

Total sjukfranvaro november 2018:

BuN: 94,29 %

Klu: 95,61 %

MoB: 98,18 %

Soc: 95,55 %

Totalt kommunen: 93,75 %

Av sjukfrdnvaron star 48,85 % for sjukfranvaro frén dag 60.

Sjukfranvaro 181201-191130

Det gér inte att fa fram forvaltningsspecifik statistik pa grund av
organisationsfordndringar.

Totalt kommunen: 94,42 %

Korttidsfranvaro 190601-191130

31 (33)

76 personer har haft 3 frinvarotillfdllen eller mer de senaste 6 manaderna.

Personalutskottets beslut
Personalutskottet tackar for informationen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17

KS § 62 DNR: KPU.2015.175

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Beslutsunderlag
Protokoll 2020-01-29 - PU §1

Beslutsmottagare
Personalchefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2020-03-17
KS § 63 DNR: KPU.2019.267
HME 2019

Vid personalutskottets sammantrdde den 29 januari 2020 redovisade
personalchefen resultaten fran HME-enkéten totalt for hela kommunen
samt respektive forvaltning. (HME stér for hallbart
medarbetarengagemang).

Personalutskottet forvintar sig att verksamheterna gor de forbattringar som
behdvs utifran svarsresultatet. Personalutskottet ser sérskilt att ledarskapet
behover forbéttras.

Personalutskottet beslutade 2020-01-29, § 2 att resultatet fran HME-
enkiten redovisas for kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tackar for redovisningen.

Beslutsunderlag
Protokoll 2020-01-29 - PU §2
HME 2019.pdf

Beslutsmottagare
Personalchefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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